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Das Hochschulforum
Digitalisierung

Als bundesweiter Think and Do Tank fahrt das Hochschulforum Digitalisierung (HFD) eine
breite Community rund um die digitale Transformation an Hochschulen zusammen,
macht Entwicklungen sichtbar und erprobt innovative Ldsungsansdtze. Dazu werden Ak-
teur:innen aus den Feldern Hochschulen, Politik, Wirtschaft und Gesellschaft vernetzt.

Das 2014 gegrundete Hochschulforum Digitalisierung ist eine gemeinsame Inifiative des
Stifterverbandes, des CHE Centrum fir Hochschulentwicklung und der Hochschulrekto-
renkonferenz (HRK). Geférdert wird es vom Bundesministerium far Bildung und For-
schung (BMBF).
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1. Wieso, weshalb, warum

11 Da gibt es doch schon was, aber warum macht das niemand? Einfiihrung fiir Eilige

Sie kennen das sicherlich auch - dieses Bauchgefuhl, dieser innere Anspruch: Das geht
doch besser! Und nicht selten hat ihr Bauch damit vollkommen recht - es geht besser!
Hierbei geht es um die Art und Weise, wie Lehre mit digitalen Mitteln gestaltet wird, wie
wir Wissen an unseren Hochschulen nachvollziehbar vermitteln, Studierenden Informa-
tionen und Unterlagen far ihren ganz individuellen Lernfortschritt bereitstellen kénnen
und wie wir die bereits vielfach etablierten und doch langst nicht hinreichend bekannten
Methoden und Tools des Digitalen dafur einsetzen kénnen, den Kompetenzerwerb auf
Seiten der Studierenden bestmaglich zu unterstltzen. Ein paar dieser Methoden und
Tools werden Sie hier vorfinden. Sie sind erprobt, fur didaktisch durchdacht und sinnvoll
erachtet und mit Lehrpreisen pr@miert worden. Sie sollten Ihrem Bauchgefihl also fol-
gen, denn es gibt sie ldngst - die inspirierenden Beispiele fur digitale Hochschullehre -
so manche davon nicht erst seit dem pandemiebedingten Zwang zur Ad-hoc-Umstellung
auf Distanzlehre, aber seither in umso intensiverem Einsatz.

Aber warum erschopfte sich das Arsenal an digitalen Ersatzoptionen in der Pandemiezeit
dann nur allzu oftim Abfilmen und Streamen von Vorlesungen? Warum halten sich Hoch-
schullehrende auf Nachfrage nicht fur hinreichend informiert oder sensibilisiert fir die
Maglichkeiten der onlinegestitzten Lehre in unseren so vielbeschworenen digitalen Zei-
ten? Ein hdufig genannter Grund ist, dass es vielen Lehrenden schlicht an der Zeit fehle,
sich Uber den obligatorischen Lehrauftrag hinaus ausreichend mit alternativen und in-
novativen Szenarien digitaler Hochschullehre zu beschdftigen, diese in Bezug auf das
eigene Wissenschaftsgebiet zu bewerten und zum Einsatz zu bringen. Deshalb kommt
es oft gar nicht erst zu dem Versuch, etwas Neues auszuprobieren, selbst wenn man von
einer innovativen Idee gehort oder gelesen hat. Hat man sich durch ein Best-Practice-
Beispiel inspirieren lassen, fehlt es nicht selten an einer fachwissenschaftlichen Veror-
tung. Funktioniert das denn auch in meinem Fachkontext? Was ergibt denn fir meinen
Wissenschaftsbereich und meine konkrete Lehrveranstaltung Sinn? Das Fehlen von In-
formationen, die eine Einordnung dieser Fragen Uberhaupt erst ermdglichen, ist keine
Seltenheit. Die beste Losung hilft nichts, wenn das Lehrpersonal sie nicht kennt und nicht
auf die eigene Verwendbarkeit hin beurteilen kann. Es wird Zeit, daran etwas zu dndern!

Ziel der Studie ist es deshalb, erfolgreiche Szenarien digitaler Lehre einem gréBeren Fo-
rum Hochschullehrender bekannt zu machen, sie anschaulich und leicht erfassbar vor-
zustellen, fachdidaktisch einzuordnen und Hochschullehrende zur Anwendung in der
eignen Lehre zu ermutigen. Fahlen Sie sich also persdnlich angesprochen, wenn Sie noch
nicht mit allen Wassern der digitalen Hochschullehre gewaschen sind und im Dschungel
der Méglichkeiten zu digitalen Lehrkonzepten auf der Suche nach Orientierung sind.

Sehen Sie die Studie als ein Angebot, sich in zeitlich uberschaubarem Aufwand kreative
und inspirierende Lehrkonzepte in digitalen Zeiten vor Augen zu fihren, fein sortiert nach
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Wissenschaftsgebiet, in appetitlichen Happchen aufbereitet, erfolgreich erprobt und ge-
rade auch von Seiten Studierender fur gut befunden. Hand darauf! 20 Lehrpreistréger:in-
nen aus den Naturwissenschaften, den Geistes- und Sozialwissenschaften, den Ingeni-
eurwissenschaften sowie den Lebenswissenschaften berichten dartber, welche digita-
len Lésungen sie gefunden haben, um ihren Lehrauftrag erfolgreich zu gestalten. Die
dargestellten Beispiele zeigen, wie didaktische Potentiale neu erschlossen werden kén-
nen und wie es jede:r von uns schaffen kann, individuell auf die Bedurfnisse und Lernstile
von Studierenden einzugehen. Findige Ideen, die eindricklich zeigen, dass Digitalisie-
rung nicht schicksalhafter Zwang, sondern Option dafir ist, Hochschullehre innovativ
und smart zu gestalten.

Alle in dieser Studie aufgefuhrten Lehrbeispiele sind leicht zu adaptieren. Und das Beste:
Wenn Sie Fragen zur konkreten Umsetzung und Anwendung eines Lehrbeispiels haben,
stehen lhnen nahezu alle Dozierenden fur einen persénlichen Kontakt zur Verfagung.
Blattern Sie mal durch, bestimmt ist auch fur Sie etwas dabei. Viel Freude beim Schmo-
kern und selbst Anwenden!

1.2 Da gab es doch mal was ...

Die Qualitat der Vermittlung bedingt die Qualitat der Verarbeitung. Die Begriffe Lehren
und Lernen beschreiben denselben Prozess, nur einmal aus dem Blickwinkel des Senders
(Lehrende:r) und das andere Mal aus der Sicht des Empdngers (Lernende:r). Will man also
die Qualitat akademischer Lehre beurteilen, muss man die Perspektive des Lernens re-
gelm@Big mit bedenken. Deshalb sei an dieser Stelle ein kurzer Blick auf die Akfivitdten
gerichtet, die in den lefzten Jahren im Rahmen des Hochschulforums Digitalisierung
Lern- und Prufungssituationen erforschten.

2016 wurden von der sogenannten Themengruppe ,Innovationen in Lern- und Prifungs-
szenarien” des Hochschulforums Digitalisierung digitale Lernformate identifiziert, die
national und international als ,best practice’ eingesetzt werden und Hochschulen bei ih-
ren spezifischen Herausforderungen in den Bereichen Lehren, Lernen und Prufen helfen
konnen.' Bereits 2016 zeigte sich ein ausdifferenziertes Bild der digitalen Lehrpraxis an
deutschen Hochschulen. So stand den Hochschulen bereits vor der Corona-Pandemie
ein breites Spektrum an Maglichkeiten zwischen der Anreicherung der Prdsenzlehre um
digitale Elemente und der vollstdndigen Digitalisierung der Lehre im Rahmen reiner On-
line-Seminare, -Kurse und -Studiengénge zur Verfugung. Die Themengruppe identifi-
zierte folgende Lernarrangements digitalisierten oder teilweise digitalisierten Lernens:

- Lernformate (z. B. Inverted Classroom)

- kooperative Lernformen (z. B. digitales Peer-Lernen)

- Konzepte der Aufbereitung, der Distribution und des Zugriffs auf Lernmedien

- Instrumente zur Reflexion des Lernprozesses (u. a. E-Portfolios)

- Technologien, die den Informationsgehalt der visuell wahrgenommenen Realitét
mit digitalen Begleitinformationen anreichern (Augmented Reality)

!vgl. Wannemacher, K. et al. (2016).
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Diese Lernarrangements wurden Kategorien zugeordnet, die sich nach ihrem Grad von
Interaktion, Virtualitdt und Individualisierung unterscheiden. Die Kategorisierung erlaubt
damit eine erste Einschéatzung zum Grad der Durchdringung des Digitalen und auf wel-
chem Weg ein digitales Lernarrangement zur Anwendung kommt:

Abbildung 1: Digitalisierte Lernelemente und -formate
Vorlesungsaufzeichnung
Digitalisierte oder (Live-Digitized-Lecture)
teilweise digitalisierte Freie Lernmaterialien
Lernelemente (Open Educational Resources)
E-Portfolio
g
‘= Game-based Learning
j -
3 Inverted Classroom
— Digitalisierte oder -
-© e S Mobiles Lernen
@ teilweise digitalisierte = =
2 Nutzung sozialer Medien
S Lernformate
o Online-Peer- und kollaboratives Lernen
Adaptives Lernen
Augmented Reality
Digitalisierte - - >
Wirklichkeit
Virtual Reality
qCJ B E-Lecture (Office- oder Studio-Setting)
: - .
S|
= = Veranstaltungsformate
4] ) g . Open Course und MOOC
£ und Studiengiange
= Online-Studiengang
o L

Abbildung 1: Digitalisierte Lernelemente und -formate (vgl. Wannemacher et al. 2016)

Nun wissen wir, dass die Corona-Pandemie den Hochschulen hinsichtlich ihrer Digitali-
sierung einen enormen Entwicklungsschub ermdglicht hat. Somit ist es, bezogen auf die
Erkenntnisse aus 2016, interessant, inwieweit sich die Lehrkonzepte der Lehrpreistrd-
ger:innen diesen Kategorien anlehnen, sie ggf. ergnzen oder erweitern. Genau hier ver-
sucht diese Studie anzuknupfen und den Fragen entsprechend nachzugehen.
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2. Lehrpreise als Quellen der
Inspiration

Lehrpreise haben sich im deutschsprachigen Raum etabliert. Die Uber viele Jahre aus-
gezeichneten Lehrformate bilden deshalb einen ergiebigen Pool anerkannter erfolgrei-
cher Anwendungsbeispiele guter Hochschullehre.

2.1  Vorbilder digitaler Hochschullehre

Zuzustimmen ist verschiedentlichen Hinweisen, dass Lehrpreise Ausdruck der Wert-
schatzung der Arbeit von Lehrenden sind und sie die Bedeutung der Lehre als elementa-
ren Teil akademischer Tatigkeit unterstreichen. Hinzu tritt der Vorbildcharakter nicht nur
des Konzepts, sondern auch der hinter den Lehrpreistrdger:innen stehenden Personen.
Dieser Vorbildcharakter kann nicht nur Aufmerksamkeit fir gute Lehrpraxis herstellen.
Er ist auch geeignet, auf institutioneller Ebene Wirkung zu entfalten. Lehrpreistrager:in-
nen konnen als ,Personifizierung guter Lehre” (vgl. etwa Kember, D. & McNaught, C.
2007) anregend im System Hochschule wirken und qualifizieren sich mit ihrem Beispiel
guter Lehrpraxis fur die Ubernahme erweiterter lehrbezogener Funktionen.? Scheidig §
Tremp (2020) weisen zudem daraufhin, dass selbst Lehrpreistrager:innen ihre eigene In-
spiration entweder aus fur sie ,inspirierenden Beispielen”, dem ,Austausch mit Kol-
leg*innen” oder ,studentischem Feedback” holen, um die eigene Lehrpraxis weiterzuent-
wickeln. Grunde gibt es also genug, gerade Lehrpreistrager:innen auf lhre Lésungen und
Erfahrungen hin zu befragen und von ihnen zu erfahren, wie sie mit den Herausforderun-
gen der als Reaktion auf die Corona-Pandemie erfolgten Hau-Ruck-Digitalisierung um-
gegangen sind.

2.2. Quellen der Inspiration

Eine teils aktualisierungsbedurftige, aber nach wie vor aufschlussreiche Ubersicht aber
alle in Deutschland vergebenen akademischen Lehrpreise und Auszeichnungen fir In-
novationen und Verbesserung der Hochschullehre mit Infos zu Dotierung, Auswahlver-
fahren und Links bietet der Stifterverband fur die Deutsche Wissenschaft.? Mit dem Fo-
kus auf Lehrpreise fir innovative, digitale Lehr- und Lernformate wurde zus@tzlich aber
eine Schlagwortsuche nach entsprechenden Lehrpreisen nach 2019 gesucht. Um ein
maglichst breites Spektrum der aktuellen didaktischen Vielfalt von erfolgreichen digita-
len Lernszenarien darzustellen, sollte zudem eine Ausgewogenheit zwischen den Fach-
disziplinen existieren. Dementsprechend sind die Interviewpartner:innen in dieser Studie
als Lehrpreistrager:innen fur eine Veranstaltung, ein Modul oder ein innovatives, digitales
Lehr- bzw. Lernprojekt im Zeitraum 2019-2022 ausgezeichnet worden.

2 scheidig, F., & Tremp, P. (2020).
3 Ubersicht Lehrpreise (Stand 2015): http://www.stifterverband.de/lehrpreise/
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2.3  Fachwissenschaftliche Verortung

Um maglichst vielen Lehrenden Anknipfungspunkte und Inspiration fur die eigene Lehre
zu geben, wurden Lehrpreistriger:innen aus allen Fachdisziplinen befragt. Folgt man da-
bei der DFG-Fachsystematik sind grundsatzlich vier Fachkollegien bzw. Facher zu unter-
scheiden®:

. Naturwissenschaften

. Geistes- und Sozialwissenschaften
. Ingenieurwissenschaften

. Lebenswissenschaften

Dieser Zuordnung folgend wurden 20 Interviews mit Lehrpreistrager:innen aus den vier
Fachern bzw. Fachkollegien an insgesamt 11 Hochschulen durchgefuhrt (vgl. Tabelle
1). Grundsatzlich wurden zundchst die Lehrpreise fur digitales Lehren und Lernen identi-
fiziert. AnschlieBend wurden aus den ausgezeichneten Kategorien Lehrpreistréger:innen
ausgewdhlt und angeschrieben. Eine Ubersicht (iber die recherchierten Lehrpreise kann
dem Anhang entnommen werden. Aus diesen wurden, gleichverteilt auf alle Fachdiszip-
linen, Lehrpreistrager:innen nach und nach angeschrieben. Letztlich war das Kriterium
der Fachdisziplin ausschlaggebend fur die Aufnahme im Sample. So kam es auch, dass
Hochschulen héufiger vorkommen, da unterschiedliche Fachdisziplinen unter dem glei-
chen Preis vertreten waren.

Tabelle 1: Hochschulen befragter Lehrpreisirdger:innen nach fachlicher Zuordnung

DFG-Sys- | Naturwissenschaf- | Geistes- und Sozial- | Ingenieurwissen- | Lebenswissen-
tematik ten wissenschaften schaften schaften
Hoch- Universitét Halle- Universitdt Leipzig Otto-von-Gueri- Universitdt Koblenz
schulen Wittenberg Hochschule Anhalt cke-Universitdt Landau
Universitat Bayreuth Universitat Bayreuth  Magdeburg Universitat Bonn
Universitdt zu Universitat Tubingen  Hochschule Anhalt  Otto-von-Guericke-
Lubeck Technische Univer- Technische Uni- Universitat Magde-
Hochschule Geisen-  Sitéf Chemnitz versitdt Chemnitz ~ burg
heim Universitat Leipzig

Universitdt Leipzig

4 vgl. https://www.dfg.de/dfg_profil/gremien/fachkollegien/faecher/
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Naturwissenschaften

(G

Prof. Dr. Arne Berger
Hochschule Anhalt

L 3
»In meiner Lehre vermittle ich multidisziplindre @

Forschungsmethoden, um Studierende zu ermdchtigen,
die Kontexte und Lebenswelten derer zu verstehen, fiir
die und mit denen sie Technologien gestalten.”

Interaction&
Experience Design

Stellen Sie sich vor:

Sie unterrichten das Modul Interaction & Experience Design,
welches Studierende beféhigen soll, interaktive Technologie und
eine handwerkliche Praktik miteinander zu verbinden.

Praktisch heiBt das, die Studierenden erlernen den Umgang mit
N&hmaschinen, 3D-Druckern und Lasercutter in Verbindung mit
der Programmierumgebung Arduino. Ziel des Kurses ist es, dass
jede:r Student:in ein individuelles Projekt mit unterschiedlichen
Werkzeugen realisieren kann. Doch wie sollen Atmosphére und
technische Ausstattung ins Home Office Ubertragen werden?

Zum Beispie| Abbildungen: Praktische Umsetzungen
| © Prof. Dr. Arne Berger
per Post!

In aller Kiirze

Forschendes Lernen, Interdisziplinaritéit, Peer-Beziehung,
Problembasiertes Lernen, Soziale Kompetenzen

Didaktischer Fokus

Digitales Lernszenario Mobiles Lernen, Kollaboratives Lernen, Online -Seminar
Zielgruppe Fortgeschrittene Studierende im Bachelor
Veranstaltungsformat Vorlesung, Ubung

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden L
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Prof. Dr. Arne Berger
Hochschule Anhalt

Der Clou an der Innovation ...

... war insbesondere die Verknupfung aus den individuellen Interessen

der Studierenden mit den technologischen und praktischen Elementen
der Veranstaltung. So entwickeln die Studierenden im Kurs ein interaktives
Produkt, welches anfassbar und interaktiv ist.

Hier kommen soziale Wirksamekeit, informatisch-technische Kompetenz und traditionelles
Handwerk zusammen. Im Fokus stehen die individuellen Interessen der Studierenden, welches
Handwerk und welche Zukunftstechnologie sie miteinander kombinieren wollen.

In der Begleitung und Durchfuhrung der Veranstaltung setzte Prof. Dr. Berger eine groBe
Bandbreite unterschiedlicher didaktischer aber auch technischer Elemente ein:

Zoom, weil es im Vergleich zu anderen Lésungen Breakout-Réume

Zoom ermdglicht hat.
Miro, weil es die Kollaboration in Echtzeit ermdglicht. Lernaufgabe 1
Miro wurde als Postersession durchgefiihrt. Studierende haben das zu

bearbeitende Thema in einem interaktiven ,Poster” in Miro
umgesetzt und prasentiert.

Technische Ausstattung per Post Ermdglicht Zugriff auf Schaltkreise, Kabel, Sensoren, Aktuatoren.

Dazu wurden kleine Spiegel und Fimo Knete verwendet, um nicht
Modifizierte Webcams. die Gesichter der Studierenden und Lehrenden zu sehen, sondern
deren Arbeitstische und Hénde.

Notwendige Werkzeuge, inkl. eines 3D-Druckers, wurden den

Werkzeuge Studierenden nach Hause geliefert.

Moodle Hier wurden Links, Aufgaben und Regeln kommuniziert.

RegelmaBiger Jour Fixe aller Teilnehmer:innen zum Austausch

Online-Prasenz live, mit Bild, auf Augenhéhe.

Wenn Sie Interesse an der

Umsetzung haben, nehmen Sie @ Weitere Links

Website

gerne Kontakt auf: )
Video: So geht Digitale Lehre!

Prof. Dr. Arne Berger,
Arne.Berger@hs-anhalt.de



https://www.arneberger.net/portfolio/teaching-award-2021-lehrpreis-2021-der-hochschule-anhalt/
https://www.youtube.com/watch?v=j3OpzbGfXRc
mailto:mirjam.hey@hs-gm.de

Naturwissenschaften

Prof. Dr. Janpeter Schilling

Rheinland-Pfalzische Technische Universitét
Kaiserslautern Landau

~Krisen férdern Innovationen, ein
Beispiel ist die digitale Exkursion in
Corona-Zeiten. Mir hat besonders
gefallen, wie sich die Studierenden
auf das neue Format eingelassen
haben.”

Hamburg - Stadt im Wandel,
Stadt der Gegensatze

Stellen Sie sich vor:

... ein wesentlicher Baustein des Geographie-Studiums ist eine 5-tagige Exkursion, auf der die
Studierenden ihre geographische Perspektive schdrfen und Strukturmerkmale bestimmter RGume
kennenlernen sollen. Und dann kommmt die Corona-Pandemie und macht eine Exkursion in Présenz
unmoglich. Vor dieser Herausforderung stand Prof. Dr. Janpeter Schilling 2020 mit seiner Exkursion
.Hamburg - Stadt im Wandel, Stadt der Gegensdtze”. Im Kollegium war man sich schnell einig, dass
eine Hausarbeit keine geeignete Alternative sein kann. Was also tun?

In aller Kiirze

Berufsbezug, Fachkompetenzen, Kritisches Denken,
Methodenkompetenzen, Reflexionskompetenz

Didaktischer Fokus
Digitales Lernszenario Inverted Classroom, Online-Seminar, Mobiles Lernen
Zielgruppe Fortgeschrittene Studierende im Bachelor
Veranstaltungsformat Exkursion mit Vorbesprechung

ECTS 2

Anzahl der Studierenden 30
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Prof. Dr. Janpeter Schilling

Rheinland-Pfalzische Technische Universitét
Kaiserslautern Landau

Der Clou an der Innovation ...

... sind die sehr unterschiedlichen Elemente zur Aktivierung

der Studierenden. Konkret bedeutet dies: Die Exkursion wird
Abbildung: ,Unferwegs” vollsténdig digital und tberwiegend synchron Gber Zoom
© Prof. Dr. Janpeter Schilling durchgefuhrt. Die Studierenden nehmen an der Exkursion von
einem beliebigen Ort (mit Internetverbindung] teil. Der
Exkursionsleiter ist fur die ,Schick-Deinen-Prof."-Sitzungen in
Hamburg und streamt seine Eindricke live. Die Studierenden
kénnen die Route des Exkursionsleiters mitbestimmen. Die
Lernplattform OLAT wird zum Austausch von Materialien
(Prasentationen, Artikel, Videos, Fotos, etc.) und ergdnzenden
Diskussionen (OLAT-Forum) genutzt.

.Schicke-Deinen-
Prof.”Sessions

Vermittlung eines Live- und Vor-0rt-Eindrucks

Mediathek Ermaglicht erste Eindrlcke und Lernen in eigenem Tempo

Google-Streetview Ermaglicht eigene Erkundung

Externe Expertise und Mdglichkeit zum Live-Austausch mit

Externe Vortrige .
g Expert:innen

Rollengestitzte Diskussionen Vermittlung realer Situationen und Perspektiven

Referate Gruppenbasierte Erarbeitung von Inhalten
Hamburg-Update Zugang zu standortspezifischen Nachrichten und Zeitungen
Checkin.daresay Web-gestitztes Kennenlernen und

(https://checkin.daresay.io) Stdrkung des Gruppengefihls

Tanz- und Bewegungsubungen zur Schaffung eines

Energizer Ausgleichs zu den Sitzphasen

Wenn Sie Fragen zur Umsetzung haben, Weitere Links

nehmen Sie gerne Kontakt auf: Website
Jun. Prof. Dr. Janpeter Schilling, -

janpeter.schilling@rptu.de


https://checkin.daresay.io/
mailto:janpeter.schilling@rptu.de
https://zhdl.rptu.de/hda/angebote-fuer-lehrende/lehrpreis/universitaetspreis-fuer-digital-unterstuetzte-lehre

Naturwissenschaften

Prof. Dr. Mirjam Hey

Hochschule Geisenheim

% ,Mir ist es wichtig, gleich in den ersten Veranstaltungen die Angste
- vor dem Fach Chemie zu nehmen und klar zu zeigen, wo der
. Praxisbezug zwischen der Chemie und den Themen des
& Studiengangs liegen und was alles machbar ist.”

Vom Chemie Labor
in die eigenen vier Wande

Stellen Sie sich vor:

Die besondere Herausforderung im Rahmen der Vorlesung Organische Chemie und des Chemie-
Praktikums liegt in der hohen Heterogenitdt der Studierenden hinsichtlich der Vorkenntnisse in
diesem Bereich. Durch die Umstellung der Vorlesung und des Praktikums auf ein Blended-Learning-
Format werden diese Unterschiede besonders gut ausgeglichen. Komplexe Inhalte und
Zusammenhdnge kénnen beliebig oft und im individuellen Tempo rezipiert und eingetibt werden.

Einen ersten Eindruck kann man sich auch in dem Online-Vorkurs
verschaffen, der offen zur Verfliigung gestellt wurde.

In aller Kuirze

Didaktischer Fokus Feedback, Selbstgesteuertes Lernen
Digitales Lernszenario Inverted Classroom
Zielgruppe Studienanfénger:innen
Veranstaltungsformat Vorlesung, Ubung, Praktikum
ECTS 6 ECTS

Anzahl der Studierenden 140



https://www.hs-geisenheim.de/studium/international/wege-nach-geisenheim/fit-fuer-ihr-studium-in-geisenheim/

Naturwissenschaften

Prof. Dr. Mirjam Hey

Hochschule Geisenheim

Der Clou an der Innovation ...

... lag insbesondere in zwei Aspekten:

1.Verkniipfung asynchroner und synchroner Elemente
2.Uberfiihrung der praktischen Laborinhalte in ein
digitales Format

Im Rahmen der Lehrveranstaltung ,Organische Chemie” wurden groBe Teile des zuvor im
Frontalunterricht vermittelten Inhalts in asynchrone Lerninhalte (u. a. vertonte Power-Point-Folien)
umgewandelt. Nach dem Flipped-Classroom-Prinzip konnten sich die Studierenden die Grundlagen
im Selbststudium erarbeiten. Ein Lernplan stellte dabei den roten Faden dar und half den
Studierenden bei der Orientierung in den digital zur Verfugung gestellten Materialien und
Ubungseinheiten. In den synchronen Lerneinheiten, die als Online-Seminare in BigBlueButton
umgesetzt wurden, konnten die Inhalte dann gemeinsam mit der Dozierenden eingetbt, diskutiert
und vertieft werden.

Eine besondere Herausforderung bestand in der Verwendefe TOOIS 8‘

Uberfaihrung der praktischen Laborarbeit in ein
digitales Format. Hierzu wurden insgesamt Plaﬂ.fo rmen
zwolf verschiedene Versuche exemplarisch im
Labor gefilmt und den Studierenden in ILIAS zur
Verflgung gestellt. Fir alle Studierenden
wurden zudem individuelle Datenbl@tter mit
fiktiven Rohdaten erstellt, auf deren Grundlage ———
Berechnungen und Protokolle angefertigt s Video
werden mussten. Hierzu wurden Hilfevideos zur Equipment
Verfligung gestellt und besonderer Wert auf die
Kommunikation zwischen Studierenden und
Lehrenden gelegt. Individuelles und
zielfGhrendes Feedback war hier der Schlussel
zum letztendlich uberdurchschnittlichen
Lernerfolg der Studierenden, der sich durch den
Notenschnitt und die Teilnahmequote an der
abschlieBenden Klausur widerspiegelte.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!
Prof. Dr. Mirjam Hey


mailto:mirjam.hey@hs-gm.de

Naturwissenschaften

Dr. Sandra Dietrich

Universitat Leipzig

~Form follows function - das ist fiir mich eine Leitlinie bei der Gestaltung von
Unterrichtsmaterialien. Zuerst entscheide ich, was ich vermitteln will, und dann
wihle ich das geeignete Werkzeug aus, wobei ich mich an Erkenntnissen aus der
Lernpsychologie orientiere.”

Diagnostik, Forderung
und Beratung fur
Lehramtsstudierende

Stellen Sie sich vor:

Sie betreuen ein Modul, welches fur samtliche Lehramtsstudiengdnge an Ihrer
Hochschule obligatorisch ist und damit mehr als 600 Studierende pro Durchgang
anspricht. Sie wollen diesen Studierenden nicht nur Wissen vermitteln, sondern
ihnen im Sinne eines pddagogischen Doppeldeckers auch Anwendungs- und
Reflexionskompetenzen mitgeben. Und dann muss alles digital ablaufen.

Vor genau dieser Herausforderung, 600 Studierende kompetenzorientiert im
digitalen Raum zu begleiten und ihnen gleichzeitig auch Méglichkeiten der
Gestaltung dieses digitalen Raums an die Hand zu geben, stand Dr. Sandra Dietrich
zusammen mit Dr. Katrin Gottlebe und Prof. Dr. Brigitte Latzko.

In aller Kiirze

Methodische und digitale Kompetenzen,
Didaktischer Fokus Berufsbhezug fordern, Reflexionskompetenz,
Selbstgesteuertes Lernen

Digitales Lernszenario Inverted Classroom

Zielgruppe Lehramt Staatsexamen

Veranstaltungsformat Vorlesung und Seminar

Anzahl der Studierenden 500-600




Naturwissenschaften

Dr. Sandra Dietrich

Universit@t Leipzig

I

Der Clou an der Innovation ...

... ist, dass die Strukturierung des digitalen Moduls
dem zu vermittelnden Inhalt folgt. Hauptziel des
Moduls ist es, diagnostische Kompetenzen bei
Lehramtsstudierenden anzubahnen. Diese gehéren
zu den zentralen Standards der Lehrkraftebildung.

bm

Hierfar wurden Formate auf drei Ebenen entwickelt: —
Vermittlung von Wissen zu Anwenden des Wissens zu Erwerb ethischer
padagogisch-psychologischer padagogisch- Grundhaltung im
Diagnostik psychologischer Diagnostik diagnostischen Prozess

o Gesprdche/Diskussionen

o E-Lectures (Screencasts) (synchron)

o Leseauftrége o Fallvignette ¢ Moderation der Foren und

o Wissenstests o Ubungen mit Feedback Ubungen

e (Clossare ¢ Forendiskussionen ¢ Podcasts

¢ Informationsforen o Reflexion des
Kompetenzaufbaus

Studierende erreichen den Kurs uber die Lernplattform Moodle.

Eine Besonderheit liegt in der passgenauen Ableitung einer Vielzahl von Formaten zur
Erreichung der Lernziele im Modul. Die genannten Formate (siehe Tabelle) und das
sukzessive Freischalten der jeweils ndchsten Teilschritte im professionellen diagnostischen
Prozess unterstltzen den Kompetenzaufbau und die Nachvollziehbarkeit seitens der
Studierenden. Dreh- und Angelpunkt ist, eine modulweite Interaktion und kognitive
Aktivierung von Gber 600 Studierenden Uber ein ganzes Semester zu ermaglichen. Zur
Unterstltzung des selbstgesteuerten Lernens wurde ein Advance Organizer bereitgestellt.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung Weitere Links
haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf! @ Advance Organizer
Dr. Sandra Dietrich

X,

sandra.dietrich@uni-leipzig.de


https://lehrerfortbildung-bw.de/u_gewi/religion-ev/gym/bp2004/fb1/1_organizer/
mailto:sandra.dietrich@uni-leipzig.de

Naturwissenschaften

Dr. Moritz Zehnder

Universitat Bayreuth

~Im Zentrum der Lehre steht immer die oder
der Studierende. Ich verstehe mich im Kern
als Lernbegleiter, der durch angemessenes
Fordern und Fordern dabei unterstiitzt, die
eigenen Potenziale zu entdecken und
bestmadglich zu entfalten.”

Didaktik der Zahlen
und Algebra

Stellen Sie sich vor:

Sie wollen die fachdidaktischen Grundlagen zu ausgewdhlten Themen aus den Bereichen ,Zahlen”
und ,Algebra” im Mathematikunterricht nicht mehr synchron in Prisenz, sondern asynchron
anbieten. Vor dieser Herausforderung stand Dr. Moritz Zehnder in seiner Veranstaltung und war
aufgefordert, sich ein Konzept zu Gberlegen, in dem der Erwerb fachdidaktischer Grundlagen, die
Einsicht in die Entwicklung der Vorstellungen zu Zahlen und Begriffen der Algebra bei Schiler:innen
sowie die Entwicklung der Kompetenz zur Gestaltung von Arithmetik- und Algebra-Unterricht
gleichermaBen berucksichtigt werden konnten.

In aller Kiirze

Selbstgesteuertes Lernen, Kompetenzen
Didaktischer Fokus individuell entwickeln, Feedback,
Reflexionskompetenz

Digitales Lernszenario Inverted Classroom

Studierenden im Masterstudium,
Staatsexamen

Zielgruppe

Veranstaltungsformat Vorlesung, Ubung
ECTS 4ECTS

Anzahl der Studierenden 30




Naturwissenschaften

Dr. Moritz Zehnder

Universitat Bayreuth

Der Clou an der Innovation ...

... iIst die Begleitung des selbstorganisierten Lernweges der
Studierenden als Lerncoach und Feedbackgebender.

Inhaltlich kleinschrittiges Arbeiten: Klare Strukturund

Um Inhalte kleinschrittig anbieten zu kénnen, wurde die Transparenz bzgl. der

Veranstaltung in einem Wochenformat aufgebaut und in Lernziele:

kompakte Lerneinheiten eingeteilt. Die Vorgabe einer klaren
Struktur und
Transparenz bzgl. zu

Differenzierung: & Erwerbender .

Die Diversitat der 4 ompefenzen in Form

Studierenden, u. a. bzgl. ’ enes Woch(.an.plons soll

Lerntempo, Vorwissen oder \ ielbstorgcirnls?:es

Interessen, wird durch das S eren unierstutzen

asynchrone Format und 4 SowWle e".] ;lelgerlcthTes

wochentliche optionale | -~ un dmofivierfes Arbeiten

o sicherstellen.

Forschungsauftrge mit
digitalen Angeboten im
Sinne eines horizontalen
bzw. vertikalen Enrichments
bertcksichtigt.

Automatisierte bzw. individualisierte Erfolgskontrollen:
Automatisierte Erfolgskontrollen in Form von Quiz (H5P-Inhalte),
Tests oder schriftlichen Erfolgskontrollen, zu denen Teilnehmende
ein individualisiertes Feedback erhielten, ermdglichen eine
selbststéndige Lernzielkontrolle.

Lessons Learned
1.Inhaltliche Dichte: Die Rickmeldung der Studierenden zeigte, dass das

selbststandige Arbeiten der Studierenden oft mehr Zeit in Anspruch nimmt, als
zunéchst gedacht.

2.Format der Veranstaltung: Die asynchronen Elemente werden um synchrone
Elemente ergdnzt, um die Vorteile aus beiden noch besser ausschopfen zu kdnnen.

3.Peer-Learning: Eine sinnvolle Ergdnzung kénnte zudem sein, eine Art
.Lerngruppen-Borse” einzurichten, in der sich Studierende zu Kleingruppen far
synchrones Arbeiten zusammenfinden.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!
Dr. Moritz Zehnder
Moritz.Zehnder@uni-bayreuth.de



mailto:Moritz.Zehnder@uni-bayreuth.de
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Geistes- und Sozialwissenschaften

Dr. Katrin Horn
Universitat Bayreuth

~Ich bin davon iiberzeugt, dass die eigene Begeisterung fiir
Fach und Thema ein entscheidender Faktor fiir eine produktive
Seminaratmosphdre und die erfolgreiche Vermittlung von
Inhalten und Kompetenzen an Studierende ist.”

The Queer '90s

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen Ihre Studierenden zur aktiven Mitarbeit einladen bzw. die
Interakftivitat Ihres Seminars steigern, Sie wollen den Lernfortschritt besser
verfolgen kdnnen und Sie wollen lhre Studierenden zum selbststandigem
Recherchieren und Schreiben sowie zum wissenschaftlichen Dialog
einladen und motivieren - und das alles im Fachgebiet ,Gender und Queer
Studies”.

In aller Kiirze

Feedback, Gruppenarbeit, Kritisches Denken,
Didaktischer Fokus Reflexionskompetenz, Selbstgesteuertes Lernen,
Transparenz, Fachkompetenzen

Inverted Classroom, Online-Peer- und
kollaboratives Lernen

Digitales Lernszenario
Zielgruppe Fortgeschrittene Studierende im Bachelor
Veranstaltungsformat Seminar

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden 20




Geistes- und Sozialwissenschaften

Dr. Katrin Horn
Universitat Bayreuth

Der Clou an der Innovation ...

... war die Kombination aus asynchronen und synchronen Elementen wihrend der gesamten
Veranstaltung, verknUpft mit der Nutzung diverser digitaler Tools.

Das Proseminar zu , The Queer "90s” fand als reine Online-Veranstaltung statt und verband Zoom-
Sitzungen mit asynchronen Aufgaben. Die asynchronen Elemente waren so geplant, dass sie
einerseits abwechslungsreich sein warden, andererseits jedoch inhaltliche und
fachwissenschaftliche Komponenten (und nicht die Einarbeitung in neue Technologien) klar im
Vordergrund stehen warden.

Zur Forderung der Lesekompetenz bei gleichzeitiger Steigerung des interaktiven Charakters des
Seminars kam wiederholt hypothes.is, als Annontationstool zum Einsatz. Dieses Tool erméglicht es
Studierenden und Lehrenden gemeinsam Texte zu kommentieren, Fragen zu bestimmten Passagen
zu stellen und auf Kommentare zu reagieren. Zum Eindben des wissenschaftlichen Schreibens
kamen zudem unterschiedliche Forumsformate zum Einsatz, in denen Studierende entweder privat
Feedback erhielten oder sich untereinander austauschten. Ein letztes gemeinsames Schreibprojekt
war die Timeline (realisiert mit knightlab), indem Studierende zentrale Kontexte unserer
Seminarthemen in kurzen Blog-Eintrdgen vorstellten, welche auf einem gemeinsamen Zeitstrahl
angesehen werden kdnnen.

Der Schlussel zum Erfolg war, dass die Studierende auf alle Tasks und Tools direkt aus dem
Lernmanagementsystem zugreifen konnten und keine zus@tzlichen Konten anlegen mussten.

Knightlab

— Hypothes.is
Annotate the web,
with anyone, anywhere

Wenn Sie Interesse an der

Umsetzung haben, nehmen Weitere Links
Sie gerne Kontakt auf! @ Knightlab
Dr. Katrin Horn Hypothes.is

katrin.horn@uni-bayreuth.de



mailto:katrin.horn@uni-bayreuth.de
https://cdn.knightlab.com/libs/timeline3/latest/embed/index.html?source=1zBW-WGicbE3UhGo9MGhGiboul79S0zOE_Lbm6NKbd6Q&font=Default&lang=en&initial_zoom=2&height=650
https://web.hypothes.is/

Geistes- und Sozialwissenschaften

Dr. Clara Luise Finke
Universitat Leipzig

~Ich bin fest davon iiberzeugt, dass wenn mir eine Veranstaltung Freude bereitet,
dass das den Studierenden auch hilft. Die Inspiration, die ich nutze fiir meine
Veranstaltung, gebe ich somit auch an meine Studierenden weiter.”

Korper, Stimme,
Kommunikation

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen ein digitales Lehr-Lernangebot fur Studierende
im Lehramtsstudium strukturiert gestalten und dieses
durch innovative digitale Ansatze erweitern. Zusatzlich
wollen Sie die non-verbale und verbale Kommunikation
der angehenden Lehrkréfte fokussieren.

Im Ergebnis soll ein Angebot aus eng miteinander
verzahnten digitalen Lehr-Lerneinheiten entstehen,
welches die Wissensaneignung und -vermittlung
einerseits in synchronen Onlinemeetings verfolgt und
andererseits durch asynchrone Einheiten verflgbar
macht.

In aller Kiirze

Gruppenarbeit, Interaktion, Reflexionskompetenz,

Didaktischer Fokus Methodische Kompetenzen, Berufsbhezug

Inverted Classroom,
Online-Peer- und kollaboratives Lernen

Digitales Lernszenario
Zielgruppe Lehramt Staatsexamen
Veranstaltungsformat Vorlesung mit integrierter Ubung und Seminar

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden [=<{4



Geistes- und Sozialwissenschaften

Dr. Clara Luise Finke
Universit@t Leipzig

Der Clou an der Innovation ...

... liegt zum einen in der Kombination aus asynchronen

und synchronen Elementen wahrend der gesamten
Veranstaltung, verknipft mit einer Methodenvielfalt

und der Nutzung diverser digitaler Tools. Neben einer
Motivationssteigerung beim Lernen durch studentisches
Aktiv-Werden wird zugleich die Heterogenitat im Lernprozess
bertcksichtigt. Zum anderen kann hervorgehoben werden, dass es auch um die nachhaltige
Verwendung und Verfugbarmachung der Lehrinhalte geht, denn Sprechen und Kommunizieren
begleitet Lehramtsstudierende ihr gesamtes Berufsleben. Die erstellten Materialien kdnnen somit
berufsbegleitend zum Wiederholen, Uben und Vertiefen jederzeit wieder genutzt werden. Zugleich
kénnen sie Vorbild fur die spdtere Unterrichtstatigkeit an Schulen sein. Durch den Fokus auf Aspekte
gelungenen Sprechens auch flr digitales Lehren und Lernen schdrfen Studierende diesbezligliche
Kompetenzen. Sprecherisch besonders Uberzeugende Studierende erhielten im Anschluss an die
digitale Lehre im Modul die Méglichkeit, Audioguides fur die Kustodie der Universit@t einzusprechen.
Die Ergebnisse sind hier abrufbar.

Dreh- und Angelpunkt der Planung und Strukturierung des
Kurses und Verknupfung der unterschiedlichen Elemente

Moodle-Kurs

Digitale Lehr- und Lernvideos | Zum einen zur Wissensvermittlung und -aneignung und zum

von Lehrenden und anderen zur eigenen Erprobung der Umsetzung durch die
Studierenden Studierenden

Semesterbegleitendes . e

interaktives Begleitheft Zur Strukturierung des individuellen Lernpfades
ILIAS-Tests Zur kontinuierlichen Lernstandsreflexion

Digitale Sprachlehranlage Artikulationstraining (Link]

,Ohne Stimme kein Unterricht!” In diversen Ubungsvideos (in
Kooperation mit dem Projekt Korper - Stimme - Haltung) wird
erklart wie Stimme funktioniert, wie sie wirkt und was ihr
schadet (Link).

Ubungsvideos

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!
Dr. Clara Luise Finke
clara.finke@uni-leipzig.de



https://www.kustodie.uni-leipzig.de/besuch/kunstsammlung-im-rektoratsgebaeude
mailto:clara.finke@uni-leipzig.de
https://www.youtube.com/watch?v=JldbviyHwuI
https://www.youtube.com/channel/UChxQvUbDjYGHPkFASvWuNGw
https://speicherwolke.uni-leipzig.de/index.php/s/yTAe23AHY3gf6Fj
https://speicherwolke.uni-leipzig.de/index.php/s/yTAe23AHY3gf6Fj
https://speicherwolke.uni-leipzig.de/index.php/s/yTAe23AHY3gf6Fj
https://speicherwolke.uni-leipzig.de/index.php/s/yTAe23AHY3gf6Fj

Geistes- und Sozialwissenschaften

Prof. Dr. Daniel Michelis
Hochschule Anhalt

~Inder digitalen Lehre habe ich versucht, die Perspektive zu wechseln, um meinen
Blick auf die andere Seite des Bildschirms zu lenken: Wie lernen Studierende, die
ganz alleine in ihren Rdumen sitzen und wie kann ich sie als Lehrender
miteinander verbinden und dadurch ihre Motivation und den Lernerfolg steigern?”

Content & Connection

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen Studierenden im Sinne des Transformation-Design-Ansatzes
neues Wissen digital vermitteln, ihnen dartber hinaus aber auch die
selbstdndige Nutzung digitaler Tools néher bringen, um gut informiertes
Handeln und damit auch das personliche Wachstum zu férdern.

Mit diesem Ziel vor Augen hat Prof. Michelis interaktive Formate
eingeflhrt, bei denen der personliche Austausch und das
Lvoneinander Lernen” eine zentrale Rolle spielen, um die
individuelle Motivation und Leistung zu steigern.

In diesen Formaten konnten die Studierenden
beispielsweise in Break-Out Sessions gemeinsam
definieren (,Collective Definitions”), dichten

(,Haiku” Poems) und zeichnen (,Collaborative Collage”),
oder sich gegenseitig bei der Weiterentwicklung von
Projekten beraten (,Board of Advisors”).

In aller Kiirze

Gruppenarbeit, Interaktion, Interesse und
Didaktischer Fokus Motivation, Peer-Beziehung, Soziale Kompetenzen,
Selbstgesteuertes Lernen

Online-Peer- und kollaboratives Lernen,
Augmented Reality, simulationsgestiitztes Lernen

Digitales Lernszenario

Zielgruppe Studierende im Masterstudium
Veranstaltungsformat Seminar
ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden 30-40




Geistes- und Sozialwissenschaften

Prof. Dr. Daniel Michelis
Hochschule Anhalt

O
(:) ¥,

’ \
Der Clou an der Innovation...

... ist die bewusste Verbindung von Wissensvermittlung und persénlichem Austausch.

Im Gegensatz zu den Vorlesungen vor Ort ,passiert” die Interaktion zwischen den Studierenden nicht
durch Zufall auf den Géngen vor und nach den Vorlesungen oder durch den Austausch mit dem
Sitznachbarn. Vielmehr muss dieser Austausch in den Vorlesungen ganz bewusst eingeplant und
gestaltet werden. Der Ansatz hat folgende Aspekte thematisiert:

Wissensvermittlung Uber die

Mischung von Live-Vorlesung und

aufgezeichneten Videos:

o Live-Vorlesungen fokussierten
insbesondere auf aktuelle
Entwicklungen und den Wissenstransfer.

« Inden Videos wurden grundlegende
Theorien oder Methoden thematisiert.

Zentrale Lernplattform war moodle, ergénzt
um das digitale Whiteboard von Miro zur
Strukturierung und zur Visualisierung des
roten Fadens.

Praxisdimension wurde durch
internationale Gastreferent:innen
unfersttzt und abgebildet.

Die Interaktion wurde systematisch aufgebaut von einer
eher intuitiven Interaktion bis hin zum Peer-to-Peer-
Learning.

Fur eine einfache Abstimmungen und Rickmeldungen
wurde bspw. Mentimeter genutzt.

Die gemeinschaftliche Projektarbeit und Kollaboration
wurde Uber Trello unterstutzt.

Als didaktische Konzepte halfen u. . die Folgenden:

1.60 Sekunden: Hier hatten die Studierenden 60
Sekunden Zeit, um einen Gegenstand im Zimmer zu
suchen, der mit dem aktuell diskutierten Thema in
Verbindung gebracht werden kann und présentiert
wurde.

2.Collective Definition: Alle Teilnehmenden haben einige
Minuten Zeit, in einem Breakout-Room eine
gemeinsame Definition zu einem Thema zu verfassen.

3.Haiku-Gedichte: Haikus sind japanische Kurzgedichte,
deren Schreibform sehr klar formuliert ist (Link]. Diese
dienen insbesondere der kreativen Ausdrucksweise,
um das Gelernte zu reflektieren. Und mit der Gruppe zu
diskutieren.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!

Prof. Dr. Daniel Michelis

Daniel.Michelis@hs-anhalt.de



http://writeahaiku.com/
mailto:Daniel.Michelis@hs-anhalt.de

Geistes- und Sozialwissenschaften

Prof. Dr. Sebastian Schanz
Universitat Bayreuth

~Mein Motto lautet: Bildung individualisieren. Wir sehen in so vielen Bereichen des Lebens
eine Individualisierung, sei es die medizinische Behandlung, die maBgeschneiderte
Kleidung oder personliche Trainingspldne im Sport. Warum nicht auch in der Ausbildung?”

Investition mit
Unternehmensbewertung

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen die Komplexitét der Realitét von Inhalten zu
Investition mit Unternehmensbewertung im Hérsaal
vermitteln, dabei aber auch auf die unterschiedlichen
Lerntypen Ihrer Studierenden und deren Bedurfnisse
eingehen. Um dieser Herausforderung gerecht zu werden,
hat Professor Schanz ein in sich vernetztes, offenes Skript
entwickelt, welches gleichermaBen die komplexen
Lehrinhalte abbildet, diese aber gleichzeitig auch den
Bedarfen und individuellen Lernpfaden anpasst.

In aller Kiirze

Interesse/Motivation fordern, selbstgesteuertes

LL LR O Lernen, Kompetenzen individuell entwickeln

Online-Peer- und kollaboratives Lernen, adaptives
Lernen, Open Course

Digitales Lernszenario
Zielgruppe Fortgeschrittene Studierende im Bachelor
Veranstaltungsformat Vorlesung mit integrierter Ubung

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden 200




Geistes- und Sozialwissenschaften

Prof. Dr. Sebastian Schanz
Universitat Bayreuth

Der Clou an der Innovation ...

...Ist ein komplexes, digitales und in sich vernetztes Skript, welches
s@mtliche Links zu den digital verfigbaren Materialien der Veranstaltungen
enthdlt. Das heiBt, den Studierenden werden zundchst die Lernziele und der
Zweck der Veranstaltung vermittelt, bevor sie sich entsprechend ihres
individuellen Kompetenzniveaus sowohl in Breite als auch Tiefe
selbststandig einarbeiten konnen.

Die Besonderheit ist, dass das Skript zum einen eine

offene Lehr- und Lernressource ist. Das heiBt, dass

hier simtliche Inhalte frei zugénglich fur die

Studierenden ohne groBe Hurden und Barrieren

gefunden und genutzt werden kdnnen. Hinzu kommt

der innovative Charakter, dass es sich um ein

interaktives Skript handelt. Es vereint neben Texten

zur Wissensvermittlung auch Links zu Lehrvideos, \
Terminen zur Strukturierung der Lernpfade und zu

gemeinsam geteilten Google Docs, um Fragen,

Feedback und Verbesserungsvorschlége mit anderen o
Studierenden aber auch den Dozierenden zu teilen.

Dreh- und Angelpunkt des webbasierten Dokuments

ist LaTeX. So kann neben der Strukturierung durch

& - den Aufbau der Wissensinhalte auch die

Individualisierung von Lernpfaden seitens der

Studierenden gefordert und unterstutzt werden.

Wenn Sie Inferesse an der Weitere Links
Umsetzung haben, nehmen Sie @ Lernmaterialien
gerne Kontakt auf!

Prof. Dr. Sebastian Schanz
schanz@uni-bayreuth.de


mailto:SSchanz@uni-bayreuth.de
https://qmc.johannesstueber.de/api/get-documentByName/ALL-Lehrmaterialien.pdf

Geistes- und Sozialwissenschaften

Jr.-Prof. Dr. Ursula Offenberger

Universit@t Tibingen

»lch halte Freude und Humor fiir starke Antriebskrdfte, auch in der universitdren
Lehre. Sie fordern eine Kultur des gemeinsamen Arbeitens an der Sache und
stdrken den Eindruck, dass Wissenschaft etwas mit dem Leben zu tun hat.”

Pragmatism Reloaded -
Die Siedlerinnen von Chicago

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen mit modernen digitalen Mitteln der Ich bip beein- _
Wissenschaftskommunikation die Geschichte von Na, was druckt, wie Ihr sozial-
den Anféingen der empirischen Sozialforschung in sagt lhr?  réumliche Kartierung

|
den USA erzdhlen. Dann lassen Sie sich von dem & 7 \/ Verwende]t :

Webcomic inspirieren, welches Prof. Dr. Ursula Voll die
Offenberger gemeinsam mit ihren Studierenden im Pionierarbeit!
Masterseminar entwickelt hat. Es ist allemal eine
Reise in die Vergangenheit und eine Inspiration fur die
Zukunft!

In aller Kurze

Gruppenarbeit, Methodische Kompetenzen,
Kritisches Denken, Future Skills

Didaktischer Fokus

Gamebased Learning, spielerisches Lernen mit
(61| CERIET LGOS - fiktionaler Handlung, Nutzung sozialer Medien,
Kollaboratives Lernen

Zielgruppe Studierende im Masterstudium
EGLE G e i Vorlesung mit integrierter Ubung

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden J:<J0


https://digital-humanities.uni-tuebingen.de/webcomics/pragmatism-reloaded/index.html

Geistes- und Sozialwissenschaften

Jr.-Prof. Dr. Ursula Offenberger

Universit@t Tibingen

Der Clou an der Innovation ...

...ist die Nutzung und Entwicklung eines Webcomics und damit einer
modernen Form der Wissenschaftskommunikation.

Inhaltlich steht im Mittelpunkt die Geschichte der Sozialforschung in
den USA. Hier wurde der Blick auf eine Zeit gelenkt, in der
Sozialwissenschaft, Politik und praktische Sozialarbeit noch nicht
getrennt waren, sondern eine Einheit bildeten. Dartber hinaus wurde
auch die Perspektive von Frauen und ihren Beitrgen gestdrkt. Ein
bislang wenig reprdsentiertes Gebiet in den Sozialwissenschaften.

Methodisch liegt die Innovation darin, dass das gesamte Projekt einen
Raum geschaffen hat, in dem die Seminarteilnehmenden mit kreativen
Schreibtechniken experimentieren konnten und dardber hinaus ihr
Interesse fur Geschichte durch die Nutzung multimedialer Inhalte
gestarkt wurde. Dabei wurde die Webseite mit Hyperlinks zu vielfaltigen
Quellen angereichert, zum Beispiel mit Originaltexten, Bildern und
Videos. Dies soll eine multimediale Anndherung an die Geschichte
ermaglichen.

Neben dem innovativen Medium der Wissensvermittlung liegt die
Innovation auch in dem hohen Grad der Beteiligung durch die
Studierenden. Sie konnten sich als Verfasser:innen von
Hintergrundtexten, die Gber Hyperlinks mit dem Comic verbunden
wurden, in der Mitwirkung an einer digitalen Ausstellung Gber Hull
House als Sozialreformprojekt und als CoAutor:innen des Manuskriptes
fur die Comicerzahlung aktiv einbringen.

Ein im Seminar verfasstes Manuskript wurde von einer lllustratorin fur
das Format eines Webcomics adaptiert und zeichnerisch umgesetzt.
So konnte ein Medium moderner Wissenschaftskommunikation
genutzt werden, neue Wege der Geschichtsvermittlung zu gehen.

Wenn Sie Inferesse an der
Umsetzung haben, nehmen Sie
gerne Kontakt auf!

Jr-Prof. Dr. Ursula Offenberger
ursula.offenberger@uni-
tuebingen.de

Hier kann man ganz
ungezwungen mit Kolleginnen
und Kollegen zu Mittag essen

oder aber auch Treffen und

Clubs abhalten. @?

wir versuchen hier gerade
den Men's Club zu etablieren, um
die Leute von dem Alkoholkonsum
abzubringen, dem sie in ihren
saloans gerpe frénen

Hmm. Sie
meint genau zu wissen,
was fir die Menschen

gutist

W
Der ist ja riesig, Hier werden

~fast wiein einem  auch Hochzeiten

Ballsaal, ga'Leiell
™ Esealien fawm
£ «? sain, in dem man sich

A e

gegnen, austauschen

| und vor allem gut essen

o Ao Kannl Man soll hier aueh
&7 AL selbst kachen kénmen.

Ihe wart doch
bei der Erhebung
dabei. Was meint thr,
P was Leute essen, die

30 leben?

denn notig?

Dosen-
Zeugs..?

Exakt. Essen aus der
Kenserve, Ist fur niemanden
gesund, geschweige denn,
dass es Encrgie bringt, die
der Mensch taglich
braucht. £

Aber was sollen sie
denn essen, wenn sie sich
nichts anderes leisten
~. kénnen?
Iﬁﬁ\, Genau! Sie kinnen
= nichts anderes essen.
o=, Selbst wenn sie das Geld
hatten, hatten sie doch keine
Zeit 2u kochen, Deswegen
haben wir auch eing

Kiiche. Folgt mir. “~—_

Weitere Links

@ Link zum Projekt


https://digital-humanities.uni-tuebingen.de/webcomics/pragmatism-reloaded/

Geistes- und Sozialwissenschaften

Dr. Daniel Pietschmann
Technische Universitéit Chemnitz

~Digitale Lehre muss fiir Studierende
transparent strukturiert und gut organisiert
sein und sollte mehr bieten als eine reine
Online-Version der Prdsenzlehre.”

Grundlagen
wissenschaftlichen
Arbeitens

Stellen Sie sich einmal vor:
Sie legen den Grundstein fur die berufliche Professionalitdt von Studienanfnger:innen als
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler. Das heiBt, Sie vermitteln die Relevanz, das Potenzial und
einen Zugang zum wissenschaftlichen Arbeiten, zur wissenschaftlichen Welt und zum
Wissenschaftssystem in Deutschland. Sie wollen also ein Format finden, welches die
wissenschaftliche Praxis verdeutlicht und Studierende verschiedener Studiengénge zum
selbststandigen Recherchieren, Organisieren und Lesen von wissenschaftlichen Texten anleitet.
Genau dieses Ziel verfolgte Dr. Pietschmann, als er sich der Herausforderung widmete, die Angste im
Umgang mit Zitierregeln abzubauen und gleichzeitig die Freude und die Motivation bei den
Studierenden fur das wissenschaftliche Arbeiten zu wecken - sowohl online und aus Distanz.

In aller Kuirze

Aufmerksamkeit, Feedback, Forschendes Lernen,
Didaktischer Fokus Methodische Kompetenzen, Berufsbezug,
selbstgesteuertes Lernen

Digitales Lernszenario Inverted Classroom

Zielgruppe Studienanfiinger:innen
Veranstaltungsformat Ubung
ECTS 10 ECTS

Anzahl der Studierenden 70



5

Geistes- und Sozialwissenschaften

Dr. Daniel Pietschmann
Technische Universitéit Chemnitz

Der Clou an der Innovation ...

... ist die Schaffung eines gemeinsamen Ortes in Form eines OPAL-Raums.

Dieser bildete die Grundlage, in dem Informationen zum Zeitplan, Vorgehen, erforderlichen
Leistungen sowie Links zur Literatur und zum Exkursmaterial zu finden waren. Ergdnzt wurde der
OPAL-Raum um ein per RSS abonnierbaren Kurskalender, der alle Deadlines fur Aufgaben und Live-
Termine auf die Smartphones der Teilnehmenden schickte.

Fur die Lehrinnovation war folgende Kombination verschiedener digitaler Tools wesentlich:

1. Zeit- und ortsunabhdngige Verflgbarmachung der Lehrvideos: Die Wissensinhalte der
Lerneinheiten wurden als Videos und blockweise (je 2-5 Blocke zwischen 10-30 min) tber
Videocampus Sachsen bzw. als MP4-Video und PDF Uber OPAL zur Verfugung gestellt. Die
Bearbeitung der Lerneinheiten ist somit nicht an den Stundenplan gebunden und erfolgt raum-
zeitlich individuell.

2.Eingebundene Selbsttests und Ubungen: Die Wisseninhalte schlieBen jeweils mit individuellen
Ubungsaufgaben ab, in denen die Teilnehmer:innen die Inhalte wiederholen bzw. anwenden
kénnen. Pro Lerneinheit ist eine mit dem Kurs geteilte Ubung vorgesehen, deren Losung jede:r
Teilnehmende in OPAL hochlddt. Die Lernkontrolle durch den freiwilligen Selbsttest hilft schnell,
Wissensllcken zu identifizieren.

3.Peer-Feedback uber OPAL: Mithilfe eines anonymisierten Peer-Review-Verfahrens bekommt
jede:r mindestens eine weitere Ldsung von anderen Teilnehmer:innen zu sehen und ist
angehalten, dazu Feedback zu geben. Die Anonymisierung hilft, konstruktiv-kritisches Feedback
zu GuBern und motiviert die Abgabe der eigenen Losungen. Insbesondere das frihzeitige Lernen
und Ausprobieren von Peer-Feedbacks ist eine wichtige Stellschraube in der wissenschaftlichen
Praxis.

4.Interaktive Elemente: Das Einbinden von Web-Beispielen, Interaktion durch
Abstimmungssysteme, Gruppenarbeit und kollaboratives Arbeiten in gemeinsamen Dokumenten
sowie Teilen von Bildschirmen wurde durch BigBlueButton effizient ausgenutzt.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!
Dr. Daniel Pietschmann
daniel.pietschmann@phil.tu-chemnitz.de



mailto:daniel.pietschmann@phil.tu-chemnitz.de
https://www.bps-system.de/help/display/LMS/Peer+Review#PeerReview-Informationen

Steckbriefe

Inspiration
aus den >

Ingenieur-
wissen-
schaften




Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg

.Mir ist es wichtig, meine Veranstaltungen lernforderlich zu gestalten,
die Studierenden aktiv einzubinden und Autonomie zu ermaglichen.
Die zentralen Fragen sind fiir mich dabei: Was wird mir der Inhalt des
Kurses zukiinftig bringen? Welchen Mehrwert habe ich?”

Stellen Sie sich vor:

Sie sind wieder einmal mit einem viel zu klein geschriebenen
*Beipackzettel* eines Medikaments konfrontiert. Doch bevor
Sie ihn weglegen, lohnt sich ein Blick in die Informationen.
Denn dort finden sich wichtige Hinweise zur Einnahme des Medikaments: wann man es nicht
verwenden darf, wie die Wirkung des Medikaments durch andere Arzneimittel beeinflusst werden
kann und welche Nebenwirkungen in klinischen Studien beobachtet wurden.

All diese bisweilen *lebensrettenden Erkenntnisse™ werden bei der Entwicklung neuer Wirkstoffe
durch zwei Fachgebiete der Pharmakologie gewonnen: der Pharmakokinetik und der
Pharmakodynamik. Die Vermittlung dieser *hochkomplexen Verfahren und Modellierungen™ galt es,
aus der Theorie und der Praxis in eine Online-Veranstaltung zu Gbertragen.

In aller Kiirze

Forschendes Lernen, Constructive Alignment,
Interdisziplinaritdt, Berufsbezug

Kollaboratives Lernen, Online Seminar,
simulationsgestiitztes Lernen

Studierende im Masterstudium
Vorlesung, Ubung ‘

5ECTS l

15 |



Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg

Der Clou an der Innovation...

...lag insbesondere darin, den Studierenden die
experimentellen Abldufe in der Entwicklung von
Medikamenten vom LabormaBstab, Uber die Durchfihrung
von klinischen Studien bis hin zu medizintechnischen
Entwicklungen aus der Distanz nGherzubringen. Interessant
war dabei, dass die Corona-Pandemie selbst Abldufe fur
klinische Studien, insbesondere mit Blick auf den Zeithorizont,
ver@ndert hat. Denn im Gegensatz zu fraditionellen
Zulassungsverfahren, gab es bei der Entwicklung und den
Zulassungsverfahren far die Corona-Impfstoffkandidaten
zahlreiche Besonderheiten. So konnte der Lerninhalt flr die
Studierenden aktuell und mit direkten Mehrwert vermittelt
werden. Darber hinaus wurden auch diverse ethische
Aspekte (wie die Notwendigkeit von Tierversuchen)
vielschichtig diskutiert.

Abbildungen: Einblicke in die Veranstaltung
© Dr.-Ing. Melanie Fachet

Zur Vernetzung und Kollaboration unter den Studierenden wurden neben den Live-Sitzungen in zoom
auch das Online-Whiteboard Miro genutzt. Alle Kursmaterialien, Seminarabgaben in den
Programmiersprachen Matlab oder Python sowie die Lernziele visualisiert als ,Roadmap” wurden
Uber die E-learning-Plattform moodle bereitgestellt. Parallel dazu wurde als Tool eingesetzt,
um anonym Fragen zur Kursorganisation oder zu Lerninhalten stellen zu kénnen. Zur Kontrolle des
Lernfortschritts und zur Prifungsvorbereitung durften die Studierenden selbst aktiv und kreativ
werden und ein sog. ,Student-generated Multiple Choice Quiz” generieren. So konnten die
Studierenden selbst Fragen erstellen und damit den Vorlesungsstoff aus anderer Perspektive
reflektieren.

Lecture 1: Introduction Lecture 2: Math. Lecture 3: Numerics,

PK-PD foundation modelling mathematics

Difference PK-PD Model categories & Solving ODEs

Drug development development Analytical solutions

process State definition Numerical methods

Routes of administration State variables MATLAB solvers
Types of equations

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung
haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf! Weitere Links
Dr.-Ing. Melanie Fachet Lehrpreis 2021


https://www.youtube.com/watch?v=XVOuqJFl5bQ&t=4s%2Faktuell%2F11036
mailto:melanie.fachet@ovgu.de

Hochschule Anhalt

.Mir ist es wichtig, die Veranstaltung analog und digital so unkompliziert wie maglich
zu konzipieren und jedem Studenten bzw. jeder Studentin das Gefiihl zu geben,
gesehen zu werden.”

Stellen Sie sich vor:

Sie wollen Ihre Lehre, die typischerweise gepragt ist durch
Formen, plastisches Gestalten und von kiinstlerischen
Schaffensprozessen, digital abbilden. Was wurden Sie tun?
Professor Weber hat sich dieser Herausforderung
angenommen und anhand von dquivalenten Materialien,
kleineren Lerngruppen, engerer Betreuung und speziellen
didaktischen und technischen Settings die Lerninhalte den
Studierenden ndhergebracht.

Abbildungen: Video HS Anhalt

LLehrpreis 2021: Prof. Carl Constantin Weber”

In aller Kirze
Authentizitdt, Interesse und Motivation,
Methodische Kompetenzen, Berufsbezug,
Fachkompetenzen
Mobiles Lernen, Online-Seminar, adaptives Lernen
Studienanfiinger:innen
Vorlesung, Ubung, Seminar

5ECTS

75


https://www.youtube.com/watch?v=e6-kSjhbHIs

Hochschule Anhalt

Der Clou an der Innovation ...

...ist es, den Studierenden maéglichst eine Lernumgebung far
das Erlernen des Plastischen Gestaltens zu schaffen, die sowohl
haptische Elemente als auch Feedback und Interaktion
ermaglicht. Hierbei ging es zunéchst darum, Materialien zu
finden, die ahnlich der Beschaffenheit von Lehm und Ton sind,
aber weniger schmutzig sind fur die heimischen WG-Kuchen.
Hier halfen synthetische Materialien, die wir bereits aus der
Kindheit kennen. Werkzeuge waren jedoch identisch zu denenin
der typischen Werkstatt vor Ort. Die Studierenden haben ihre
Ergebnisse dann fotografiert und versendet, woraufhin dann ein
detailliertes Feedback zu den eingereichten Fotos maglich war.
Um jedoch eine intensive Interaktion mit den Studierenden zu

ermaoglichen, wurde die Gruppe von 60 Studierenden in kleinere Abbildungen: Video HS Anhalt
Gruppen unterteilt.

,Lehrpreis 2021: Prof. Carl Constantin Weber”

Das half nicht nur bei der Interaktion, sondern auch bei
der Umsetzung des zweiten Veranstaltungsteils zum
Freihandzeichnen. Der Schllssel liegt hierbei bei dem
Verstehen der Gesetze des Raums. DafUr ist es
unumganglich, sich auch réumlich diesen Gesetzen zu
nahern. Durch die 3-Dimensionalitdt sind die
Bedingungen véllig anders als vor dem Bildschirm.
Denn hier ist jede Tiefe und jedes GréBenverhdlinis
bereits interpoliert in 2D - in die Fldche. Doch gerade in
dieser Interpolation liegt der Kompetenzerwerb. Die
Herausforderung lag darin, ihnen das Handwerk des
Freihandzeichnens zu vermitteln und ihnen dazu ein
nachvollziehbares Feedback zu geben. Ersteres wurde
in Kleingruppen im Freien ermdglicht, letztes erfolgte
direkt in den Live-Sitzungen. Hier kam auch ein
digitales Zeichenprogramm zum Einsatz. Der Clou
daran war, dass man alles, was man zeichnet, in real
time mitfilmen kann. Dabei wird lediglich die Datei
gezeigt, die mit der Stiftspitze erstellt wird. Das ersetzt
das Vorzeichnen in den Realit@t, und unterstatzt die
zeit- und ortsunabhangige Flexibilitét des Lernens.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung Weitere Links
haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf! YouTube: Lehrpreis 2021
Prof. Carl Constantin Weber HS Anhalt: Lehrpreis 2021



https://youtu.be/e6-kSjhbHIs
https://youtu.be/e6-kSjhbHIs
https://www.hs-anhalt.de/hochschule-anhalt/aktuelles/neuigkeit/tag-der-lehre-lehrpreise-fuer-innovative-digitale-lehrkonzepte-vergeben-1.html
mailto:constantin.weber@hs-anhalt.de
https://www.youtube.com/watch?v=e6-kSjhbHIs

Martin-Luther-Universit@t Halle-Wittenberg

f:\ ~Der Erfolg einer Lehrveranstaltung héngt nicht nur von der
Motivation der Studierenden ab, sondern ist auch stark gepréigt von
,)  derMotivation und Begeisterung der Lehrenden.”

Stellen Sie sich vor:

Sie wollen eine Vorlesung umgestalten, in der Ihnen wochentlich 200-300 Studierende
gegenuber sitzen, aus unterschiedlichen Studieng@ngen, mit unterschiedlicher Lernmotivation
und ungleichem Vorwissen zum Thema Programmierung.

Sie méchten allen Studierenden die Inhalte des Faches vermitteln und verzeichnen dennoch
seit Jahren hohe Abbruchquoten in lhrem Fach.

Key Features
4 : i:‘_;"‘."_:" '
e Abb. 1 ILIAS-Lernmodul
Demo-Modul

In aller Klirze
Interdisziplinaritct, Heterogenitdt, Individualisierung,
Feedback
Inverted Classroom

Studienanfiinger:innen
Vorlesung und Ubung
5ECTS

200-300


https://bit.ly/2UJfSud

Martin-Luther-Universitét Halle-Wittenberg

Abb. 2: YAPEX - Ubungs- und
Korrekturansicht | Link

Der Clou der Innovation ...

..ist eine zweckmaBige kompetenzorientierte Lehr-/Lernumgebung, die individuelles orts- und
zeitunabhdngiges Lernen und den Erwerb von Fachkompetenz erméglicht. Vor diesem Hintergrund
wurde die Vorlesung in einem lernendenzentrierten, dreiphasigen Inverted Classroom Mastery Model
(ICMM) umgesetzt. Das didaktische Konzept setzt an der Praxis und der Motivation der Studierenden
an. Unter Beachtung des Workloads und unterschiedlicher Eingangsvoraussetzungen wurde ein 15
Kurseinheiten umfassendes interaktives Lernmodul ins LMS ILIAS zur aktiven selbstorientierten
Wissensaneignung implementiert und mit der Plattform YAPEX verknupft. YAPEX unterstitzt als
Kernelement das Mastery Learning. Gewinnbringend sind hier praxisnahe Aufgaben und die
individuelle Unterstiitzung des Lernprozesses durch automatisierte und zeitnahe Rickmeldungen
bei Programmieraufgaben.

Im Kursverlauf setzt Frau Tharing auf eine agile Didaktik,
favorisiert eine aktive Mitgestaltung durch die
Studierenden und dialogisches Feedback. Zeitnahe
Ruckmeldungen, eine Prasenz als Lehrende und die
Begeisterung flr das eigene Fach weiterzugeben, sind
fur Frau Tharing dabei selbstverstandlich.

Wenn Sie Interesse an der Umsetzung
haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!

Annett Thiiring



https://www.informatik.uni-halle.de/mitarbeiter/thuering/
https://yapex.informatik.uni-halle.de/about/about.html

Technische Universit@t Chemnitz

.Der Mehrwert digitaler Lehre zeigt sich darin, dass die Bediirfnisse
des einzelnen Lernenden besser berticksichtigt werden kénnen.”

Stellen Sie sich vor:

Sie wollen Ihren Studierenden die Gestaltung der Arbeits- und Lebenswelt von heute und morgen
ndherbringen. Dort, wo Mensch und Technik zusammenkommen, sollen Arbeitsplétze, Prozesse
und Produkte geplant, gestaltet, verbessert und evaluiert werden. Dazu gehéren Themen wie
interdisziplindre und menschbasierte Arbeitsgestaltung, vernetzte und digitalisierte
Arbeitssysteme sowie innovative Arbeitswelten. Um diese Aspekte in der Lehre lernenden-
zentriert zu vermitteln, wurde die Lehrveranstaltung nach dem Constructive Alignment konzipiert
und mittels Inverted Classroom Model umgesetzt.

In aller Kiirze

Problembasiertes Lernen, selbst-gesteuertes
Lernen, Methoden-Kompetenzen, Feedback, Priifen

Inverted Classroom, mobiles Lernen, kollaboratives
und adaptives Lernen

Bachelor-, Master- und Diplom-Studierende
Vorlesung, Ubung

4 ECTS

75 Eﬁ




Technische Universitdt Chemnitz Abbildung: Video-Screenshor

© TU Chemnitz/Prof. awi

Der Clou an der Innovation ...

... liegt darin, eine lernférderliche Lehrveranstaltung zu Abbildung: Video-Screenshot
konzipieren, die von Studierenden aus 30 unterschiedlichen s o o 2 e
Studiengé@ngen besucht wird. Das bedeutet, dass das Konzept
der Heterogenitat der Studierenden entsprechen und

selbstgesteuertes, individuelles Lernen ermdglichen muss.

Die Lehrziele wurden zundchst in zwei Kompetenzstufen

eingeteilt. Jeder Stufe wurden separate Lehr- und bbi.dng:ideo.menshm
Lernmaterialien zugeordnet: e e it
In Stufe 1 erfolgte ein In Stufe 2 wurden zur Vertiefung komplexe
Selbststudium tber Web- Anwendungsaufgaben mit Anleitungen und Lésungsvideos,
Based-Trainings, Skripte aufgezeichnete Interviews mit Expert:innen aus der Praxis und
sowie Selbst-Tests. professorale Podcasts zum Herstellen des Theorie-Praxis-
Zusammenhangs eingesetzt.

Die Realisierung des digital-gestutzten, individuellen Lernens erfolgte Uber das
Lernmanagementsystem OPAL mit dem integrierten Test- und Prafungssystem ONYX. Der
Lernzyklus der Lehreinheiten schloss mit einer synchronen Videokonferenz ab, in der die
Studierenden themenbezogene, interaktive Aufgaben bearbeiteten und ihren Lernstand Uberprufen
konnten. Die Anwendungsaufgaben und deren Lésungswege wurden besprochen und alle Fragen
zur Lehreinheit durch Kursbetreuende sowie Expert:iinnen beantwortet. Die Studierenden wurden
Uber das gesamte Semester in ihrem individuellen Lernprozess begleitet.

Wenn Sie Inferesse an der Umsetzung
haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf!
Prof. Dr. Angelika C. Bullinger-Hoffmann

Dr. Kerstin Bérner
Weitere Links

M. A. Aline Lohse TU Chemnitz: Pressestelle
Professur Arbeitswissenschaft



https://www.tu-chemnitz.de/mb/ArbeitsWiss/professur/profil
mailto:bullinger-hoffmann@mb.tu-chemnitz.de
mailto:kerstin.boerner@mb.tu-chemnitz.de
mailto:aline.lohse@mb.tu-chemnitz.de
https://www.tu-chemnitz.de/mb/ArbeitsWiss/forschung/forschungsschwerpunkte/hybrid_societies
https://www.youtube.com/watch?v=f_787ur0xhA&list=PLOfmnsjXPIx3Gl7uAKlIuYIiZmwXjmQMx
https://www.youtube.com/watch?v=f_787ur0xhA&list=PLOfmnsjXPIx3Gl7uAKlIuYIiZmwXjmQMx
https://www.youtube.com/watch?v=f_787ur0xhA&list=PLOfmnsjXPIx3Gl7uAKlIuYIiZmwXjmQMx

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg

~Bei einer guten Lehrveranstaltung kommen

Lernende und auch Lehrende aus ihrer jeweiligen
Komfortzone. Gute Lehre muss auch ein bisschen
anstrengend sein und ich als Lehrperson sollte
ebenso etwas Neues lernen.”

Stellen Sie sich vor:

Sie sind bestrebt, das klassische ,Bulimielernen Ihrer Studierenden” durch einen nachhaltigen
Lehr- und Lernansatz zu ersetzen und lhren Studierenden zu zeigen, wie sie nicht erst kurz vor der
Prufung anfangen zu lernen, sondern sie dahingehend zu motivieren, sich schon wéhrend des
Semesters mit dem Stoff zu beschéftigen. Elektrotechnik lernt man wie Fahrradfahren und
Klavierspielen nicht vom Zuschauen, sondern vom Selbermachen.

In aller Kiirze

Feedback, Problembasiertes Lernen,
Selbstgesteuertes Lernen, Fachkompetenzen

Inverted Classroom
Studienanfiinger:innen
Vorlesung, Ubung, Praktikum
10 ECTS

100



Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg

Der Clou an der Innovation ...

... war die Kombination aus vielféltigen Tools, Interaktion und
personalisierten Aufgaben mit Peer-Review fir die Studierenden.

Technisch lag die Innovation zundchst in der umfassenden Online-Prasenz, die fur individuelle
Lernpfade der Studierenden bedarfsgerechte Angebote zur Verfugung gestellt hat.

Die Individualisierbarkeit duBerte sich bspw. darin, dass Tools verwendet wurden, die nah an der
Lebenswelt der Studierenden, wenn nicht sogar direkt aus dieser, genommen wurden. So z. B.
Instagram, Kahoot!-Quizzes oder Twitch als Streamingplattform.

Nahbarkeit und Individualisierung

Didaktisch sind es individualisierte Lernaufgaben, die den Studierenden wdhrend des gesamten
Semesters im Anschluss an die Wissensvermittlungsphase zugesendet wurden. Der Clou an diesen
Aufgaben war, dass diese identische Aufgabenstellungen, aber bspw. andere Schaltung oder
Diagramme aufwiesen. Ziel sollte sein, dass sich Studierende gegenseitig unterstutzen kénnen, aber
doch eigene Wege finden mussten. Dann erhielten sie Musterlésungen, anhand derer sie in die Lage
versetzt wurden, selbst Feedback an ihre Peers zu geben. Damit erhielten sie Einblicke in
unterschiedliche Herangehensweisen und wurden selbst auch fur weitere Lésungsansétze inspiriert.

Wenn Sie Inferesse an der
Umsetzung haben, nehmen
Sie gerne Kontakt auf!
Dr.-Ing. Mathias Magdowski

Weiterfiihrende Links

Blog: Peer Review

Blog; Personalisierbare Aufgaben
Youtube: UFF 2019 Lightning Talk



https://www.techlearning.com/how-to/what-is-kahoot-and-how-does-it-work-for-teachers
https://mathiasmagdowski.wordpress.com/2022/10/01/peer-review-mit-feedbackfruits/
https://mathiasmagdowski.wordpress.com/2020/08/14/personalisierbare-aufgaben-und-anonymer-peer-review/
https://www.youtube.com/watch?v=LDw_Ifmg2WM
mailto:mathias.magdowski@ovgu.de
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Lebenswissenschaften

Dr. Florian Recker, MME

Universitadt Bonn

+Ultraschalldiagnostik ist in nahezu allen Féichern der Medizin relevant und wird
immer wichtiger. Daher ist es gut, wenn die Studierenden schon friih an diese
Methode herangefiihrt werden.”

Digitale
Ultraschalllehre

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie sind in der Ultraschallehre aktiv, Ihre
Studierenden kénnen jedoch die typischen
Ubungsréume zum Erlernen des Umgangs mit
einem Ultraschallgerat nicht nutzen. Oder Sie
wollen andere Kolleg:innen in Krisengebieten
im Umgang mit einem Ultraschallgerat
schulen? Und stellen Sie sich nun vor, Sie
haben die Mdglichkeit, Inren Studierenden ein
Ultraschallgerat far die Kitteltasche, so gro3
wie ein Rasierapparat, zur Verflgung zu stellen.

In aller Kurze

Praxis- und Berufsbezug, Fachkompetenzen,
Kompetenzen individuell entwickeln

Didaktischer Fokus

Digitales Lernszenario Mobiles Lernen, Augmented Reality
Zielgruppe Staatsexamen
Veranstaltungsformat Seminar

Anzahl der Studierenden 20



Lebenswissenschaften

Dr. Florian Recker, MME

Universitat Bonn

An der Medizinischen Fakultét der
Universitdt Bonn etabliert Dr. Florian
Recker (1) das Ultraschallgerdt fur die
Kitteltasche. Doktorandin Elena Hohne (m.)
und Privatdozent Dr. Valentin Schéfer (r.)
zeigen den Einsatz.

© Universitatsklinikum Bonn )

Der Clou an der Innovation ...

...mag auf den ersten Blick nur schwer erkennbar sein. Denn in der Tat, der Clou liegt unter
anderem in der GréBe des fransportable Ultraschallsystem, kombiniert mit entsprechend
innovativen, digitalen, online-basierten Lernformaten. Denn wir wissen alle, nicht die Technologie
allein ist die Innovation, sondern deren Anwendung und Vermittlung im Lehr- und Lernkontext.

Allerdings kann festgehalten werden, dass hier durchaus die Technologie selbst, némlich ein
transportables Ultraschallsystem, Ausgangspunkt fur die Lehrinnovation ist. Die junge Innovation
aus den USA sieht wie ein elekirischer Rasierapparat aus und passt in jede Kitteltasche.
Zusammen mit Smartphone oder Tablet als Monitor kann das transportable Ultraschallsystem
ganz unkompliziert direkt am Krankenbett oder auf der Couch in der WG der Studierenden
eingesetzt werden. So geschehen im ersten Lockdown. Die Studierenden haben ein solches Gerdite
zu Test- und Ubungszwecken zur Verfligung gestellt bekommen, um im Rahmen von synchronen
Veranstaltungen gemeinsam im Online-Seminar die Geréte zu testen. Herr Dr. Recker hatte in dem
Moment die Méglichkeit, neben den Bildern auch die Nutzung des Gerdts von seinem eigenen
Rechner aus zu beobachten und Ruckmeldung zu geben.

Der Mehrwert dieses innovativen Lehr- und Lernsettings liegt darin, dass die Sonographie durch
ihren praktischen Charakter die Motivation und das Wissen von Studierenden der Medizin erhéht.
Zusatzlich konnten die Einsatzmaéglichkeiten nun bereits ausgeweitet werden. Die Studierenden
lernen aber auch, situationsspezifisch Daten vor Ort auszuwerten und in ihre Diagnostik einflieBen
zu lassen.

Wenn Sie Interesse an der
Umsetzung haben, nehmen
Sie gerne Kontakt aufl

Dr. Florian Recker
Florian.recker@ukbonn.de

Weitere Links
@ KMA: Ultraschallgerdt und Kitteltasche

Arzteblatt: 3D-Drucker und Sonografie
KMA: Sonde und Smartphone



mailto:Florian.recker@ukbonn.de
https://www.kma-online.de/aktuelles/medizintechnik/detail/ultraschallgeraet-fuer-die-kitteltasche-a-42751
https://www.aerzteblatt.de/nachrichten/130709/Modelle-aus-dem-3D-Drucker-unterstuetzen-Sonografiekurse
https://www.kma-online.de/aktuelles/it-digital-health/detail/mit-sonde-und-smartphone-zum-ultraschall-a-46

Lebenswissenschaften

Prof. Dr. Dariusch R. Hadizadeh

Universitat Bonn

.Digitalisierung kann im Bereich der Lehre der bildgebenden Verfahren in der
Humanmedizin einen extrem groBen Beitrag bei der Vermittlung und Aneignung
von Wissen sowie zum Abbau von Barrieren leisten.”

Querschnittsbereich
bildgebende Verfahren

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen die Darstellung anatomischer Strukturen und
die Erkennung von Krankheiten in den bildgebenden
Verfahren interaktiv vermitteln und dies sowohl bei der
Vorbereitung auf alle klinischen Facher als auch wéhrend
des klinischen Studienabschnitts des Studiums der
Humanmedizin.

Um dieses Ziel zu erreichen, setzt Prof. Hadizadeh im eCampus einsetzbare spezielle Fragetypen zur
Selbstprufung des Lernerfolgs fur die Studierenden ein, baute fur das jlingere Semester eine
interaktiv konzipierte digitale Vorlesung auf und bot fir das héhere Semester interaktive digitale
Seminare an. So konnen Studierende ihre anatomischen Kenntnisse anhand
computertomographischer Abbildungen aktiv testen und direkt Rickmeldungen einholen, und im
klinischen Studienabschnitt die Erkennung von Krankheiten in ebensolchen Aufnahmen trainieren,
um zum Beispiel auf zukunftige interdisziplindre klinische Besprechungen wie Tumorboards
vorbereitet zu sein.

In aller KGirze

Individualisierung, Interdisziplinaritdt, Teilhabe, Praxis-
Didaktischer Fokus und Berufsbezug, Fachkompetenzen, Kompetenzen
individuell entwickeln

Digitales Lernszenario Online-Seminar

Zielgruppe Héheres klinisches Semester

Veranstaltungsformat Seminar

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden 20




Lebenswissenschaften

Prof. Dr. Dariusch R. Hadizadeh

Universitat Bonn

Der Clou an der Innovation ...

Die Innovation basiert auf dem frei zugénglichen Tool Zoom, welches zwischenzeitlich durch die
rege Nutzung dieser Videokonferenzsoftware vielen bekannt sein wird, und mag daher einfach
erscheinen. Das ist sie auch in der Umsetzung, denn Prof. Hadizadeh hat sich im Rahmen seiner
Veranstaltungen bewusst fur diese den Studierenden und Lehrenden in Bonn frei zugéngliche
Software entschieden. Hier kann er bei Live-Veranstaltungen und in Streamings, wéhrend derer
entweder physiologische anatomische Strukturen oder Krankheitskorrelate von ihm oder auch von
den Studierenden selbst markiert werden, diesen erméglichen, Buchwissen in praktische
Fertigkeiten umzusetzen. In welchem MaBe dies gelingt, ist dabei nicht mehr davon abhdéngig, auf
welchem Platz im Horsaal oder Seminarraum Studierende sitzen, aber aufgrund des allgemein
zuganglichen fest integrierten Zeichen-Tools im fakult@tsubergreifend eingesetzten Programm
auch nicht von komplexen und/oder teuren Software- oder Hardware-Voraussetzungen. Die
Mdglichkeit, Bilder, die zentraler Gegenstand seiner Veranstaltungen sind, sehr genau und fr
léngere Zeit zu betrachten und zu analysieren oder selbst live vermeintlich oder tatséchlich
krankhafte Verdnderungen genau zu markieren und direktes Feedback zu erhalten, ist eine
wesentliche Neuerung zu den bisher verflgbaren Unterrichtsmitteln. Und genau hier entfalten die
digitalen Angebote extreme Wirkung. So ist es Prof. Hadizadeh maglich, barrierefrei im jingeren
Semester die Erkennung von Organen in bildgebenden Verfahren und im héheren Semester die
Zuordnung von mal mehr und mal weniger offensichtlichen Abweichungen derselben zu
Krankheiten zu vermitteln. So kann er nunmehr auch semestertbergreifend Prinzipien der
Krankheitserkennung anhand radiologischer Aufnahmen in einer komplett neuen Veranstaltung zu
Kunstlicher Intelligenz in der Augenheilkunde und Radiologie vermitteln.

i | Fall 6 R

50-jahrige Patientin, langjhrige Alkoholabhangigkeit,
giirtelférmige Oberbauchschmerzen

: \ f \
Nefd Veds |

8

Untersttzend hierbei war, dass die Universitét
Bonn auf Sciebo zugreifen konnte. Sciebo ist ein
nicht-kommerzieller Cloud-Speicher von
Hochschulen fir Hochschulen, bei dem Daten
aus Forschung, Studium und Lehre gespeichert
werden kénnen.

Wenn Sie Interesse an der

Umsetzung haben, nehmen Weiterfiihrende Links
Sie gerne Kontakt auf! @ Uni Bonn: Lehre Radiologie
Prof. Dr. Dariusch R. Hadizadeh Scribo: Hochschulcloud

Dariusch.Hadizadeh@ukbonn.de



mailto:Dariusch.Hadizadeh@ukbonn.de
https://www.ukbonn.de/radiologie/lehre/
https://hochschulcloud.nrw/
https://hochschulcloud.nrw/
https://ki-campus.org/courses/ki-laura-ukb2022
https://ki-campus.org/courses/ki-laura-ukb2022
https://ki-campus.org/courses/ki-laura-ukb2022

Lebenswissenschaften

Prof. Dr. Sarah Jessen
Universitat zu Lubeck

~Neben den fachlichen Inhalten ist es genauso
wichtig, den Studierenden grundlegende
Féhigkeiten des wissenschaftlichen Arbeitens
in der Sozialpsychologie néiherzubringen.”

Sozialpsychologie

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen grundlegendes Wissens aus dem Bereich Sozialpsychologie und den entsprechenden
wissenschaftlichen Methoden und Ans@tzen vermitteln, die vertiefte Auseinandersetzung mit einem
spezifischen Teilgebiet der Sozialpsychologie ermdglichen und grundlegende Fahigkeiten
wissenschaftlichen Arbeitens und Prasentierens fordern. Stellen Sie sich nun vor, dass Sie neben
diesen Zielen auch versuchen wollen, Formate und Kontaktmaéglichkeiten zu entwickeln, mit denen
Sie Studierende unterschiedlicher Lebensumsténde ansprechen kénnen und flexibel auf die
Studierenden eingehen kénnen. Dann ist das vorliegende Beispiel gewiss eine Inspiration fur Sie!

Soziale
eI Vermittlung durch x4
Gruppenprozesse L
. " Kombination aus ]
Soziale Kognition ==
. asynchronen und =3
Vorurteile (=]
synchronen Qo
Methoden der . D
. . Onlineformaten S
Sozialpsychologie
u.v. m.
In aller Kuirze

Transferkompetenz, Wissenschaftskommunikation,

Didakfischer Fokus Selbstgesteuertes Lernen

Inverted Classroom, Nutzung sozialer Medien,
Kollaboratives Lernen, Online-Seminar

Digitales Lernszenario
Zielgruppe Studienanféinger:innen
Veranstaltungsformat Vorlesung, Seminar

ECTS 4ECTS

Anzahl der Studierenden 70




Lebenswissenschaften

Prof. Dr. Sarah Jessen
Universitat zu Lubeck

Der Clou an der Innovation ...

... besteht darin den Studierenden eine strukturierte Erarbeitung der diversen Themen zu
ermdglichen und dabei Formate anzubieten, die unterschiedliche Vorkenntnisse und Interessen
ansprechen. Jede der Lehreinheiten besteht aus einer Kombination synchroner und
asynchroner Komponenten.

i § Tage vor Q & A Session .
Online ASIJV\d\rDV\ 9 “onimg verfilgbar /Bnl,me S:’y\ckmu \
Video 1 Quiz  Fragen?
Was sind Gruppen? o— "éﬂ/ @
8 — =
E Video 2 = |
Prozesse in Gruppen . Q Et‘ A Session
Bowhusmaterial
Video 3 &5 E.|
Leistungen von Gruppen — Aufzeichnung asynchron
\w.rfikgbar /

Flnf Tage vor dem synchronen Online-Meeting werden die asynchronen

Materialien im Moodle bereitgestellt, sodass die Studierenden ausreichend

Zeit haben, sich selbststandig und zu einer flr sie passenden Zeit damit

auseinanderzusetzen. Asynchron werden die folgenden Komponenten

genutzt:

« drei Lehrvideos 0 20 Minuten

« ein freiwilliges Quiz aus finf multiple-choice-Fragen

« Bonusmaterial mit weiterfihrenden Links fur interessierte Studierende

« Etherpad zur Sammlung offener Fragen und Diskussionspunkte

In dem synchronen Online-Meeting werden dann die Fragen aus dem
Etherpad aufgegriffen und diskutiert. In dem zur Vorlesung angegliederten
Seminar kénnen die Studierenden sich in 2er-Teams selbststandig Uber einen
léingeren Zeitraum hinweg mit einem Thema aus der Sozialpsychologie
beschaftigen. Interessant hierbei ist, dass sie sich sowohl fir das Thema als
auch fur die Art der Vermittlung und Présentation entscheiden kénnen. Das
heiBt, sie kdnnen sich im Sinne der Wissenschaftskommunikation neben
klassischen Prdsentationen auch mit Formaten in Social Media, Podcasts
oder Postern auseinandersetzen und damit experimentieren. Gerade der enge
Bezug zur Praxis ist Anreiz und Motivation flr die Studierenden zugleich und
fordert die Offenheit in der Nutzung verschiedener Formate im Rahmen der
Wissenschaftskommunikation.

Wenn Sie Inferesse an der Umsetzung Weiterfiihrende Links

haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf! @ Uni Lubeck: Individuelle
Prof. Dr. Sarah Jessen Interaktion

sarah.jessen@neuro.uni-luebeck.de



mailto:sarah.jessen@neuro.uni-luebeck.de
https://www.uni-luebeck.de/aktuelles/nachricht/artikel/alles-funktioniert-was-von-der-grossen-gruppe-weg-hin-zu-individuellerer-interaktion-geht.html

Lebenswissenschaften

Prof. Dr. Beate RaBler

Universitat Leipzig

.Um Stérungen im Ablauf der
Lebensfunktionen des Menschen addquat
therapieren zu kénnen, miissen wir zuerst
verstehen, wie unser Kérper gebaut ist und
wie er funktioniert.”

Grundlagen der Anatomie
und Physiologie

Stellen Sie sich einmal vor:

Sie wollen 45 Studierende der Pharmazie und Medizin einen Zugang vermitteln, den menschlichen
Korper und seine Funktionen zu verstehen. Normalerweise stehen Sie flr diese Vorlesungen im
Haorsaal oder in einem sog. Prap-Saal. Doch wie gehen Sie vor, wenn aus dreidimensionalen Bildern
nur noch zweidimenisonale Bilder zur Wissensvermittlung méglich sind? Wie kénnen Sie
Studierende motivieren und animieren, sich mit dem hochkomplexen System des menschlichen
Koérpers auseinanderzusetzen?

In aller Kiirze

Individualisierung, Praxis- und Berufsbezug,
Fachkompetenzen, Selbstgesteuertes Lernen

Didaktischer Fokus

Digitales Lernszenario Online-Seminar

Zielgruppe Studienanféinger:innen, Staatsexamen
Veranstaltungsformat Vorlesung

ECTS 5ECTS

Anzahl der Studierenden 45




Lebenswissenschaften

Prof. Dr. Beate RaBler

Universitat Leipzig

Der Clou an der Innovation ...

... liegt gerade darin, dass sie so einfach in ihrer Umsetzung ist. Frau RaBler verknlpfte in ihrer
Veranstaltung drei Aspekte, die nicht nur den Lernerfolg der Studierenden maBgeblich
unterstltzen, sondern auch ihre Motivation gestdrkt haben:

Erstellung eines sehr klaren
0 Semesterplans zur Begleitung der
Studierenden auf ihrem Lernweg

Erstellung digitaler Unterrichtsmaterialien in
Form von Vorlesungsaufzeichnungen und
Podcasts. Hierfur wurde insbesondere die
Funktion bei PowerPoint genutzt, Folien und
e Sprache, Freihandgesten und Videoprésenz
erfasst werden kann. So konnten Inhalte 3Arenvon Muskeln:
anhand der Folien leicht vermittelt werden, PE"
diese aber entsprechend dem individuellen
Lernpfad der Studierenden genutzt werden.

Angebot fir eine sehr niedrigschwellige :
Kontaktaufnahme bei Rckfragen, Mt
Problemen und Anregungen via E-Mail

An der Universitat Leipzig gibt es dartber hinaus
auch die Méglichkeit, die Lern- und Kreuzplattform
AMBOSS zu nutzen. AMBOSS hat sich als
. Nachschlagewerk fur Arztinnen und Arzte

\/ bewdahrt. Egal, wann und wo Informationen
benétigt werden - im Stations-alltag, in der
Diagnostik, bei Medikationen - hier findet sich die
Antwort auf Knopfdruck.

Wenn Sie Inferesse an der Umsetzung Weiterfiihrende Links
haben, nehmen Sie gerne Kontakt auf! @ LIZ: Lehrpreis fur digitale
Prof. Dr. Beate RaBler engagierte Lehre
Beate.Rassler@medizin.uni-leipzig.de



mailto:Beate.Rassler@medizin.uni-leipzig.de
https://www.l-iz.de/bildung/leipzig-bildet/2021/04/studium-ploetzlich-online-studierende-der-uni-leipzig-vergeben-erstmals-einen-lehrpreis-fuer-digitale-engagierte-lehre-387080
https://open.spotify.com/show/539VGc5DwI3VyPe0cEwdti
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HFD-Arbeitspapier 70 - Code statt Kreide: 20 inspirierende Lehrkonzepte fur das digi-
tale Zeitalter
Ficheriibegreifende Gemeinsamkeiten

4. Facheribergreifende
Gemeinsamkeiten

Eingangs wurde auf das Arbeitspapier ,Innovationen in Lern- und Prufungsszenarien”
des Hochschulforums Digitalisierung hingewiesen. Die Themengruppe idenfifizierte da-
rin Lernarrangements des digitalisierten oder teilweise digitalisierten Lernens (siehe
oben Abb. 1). Auf diese Unterteilung hin wurden die interviewten Lehrpreistrager:innen
danach befragt, welcher Kategorie von Lernszenario sie ihr Lehrprojekt zuordnen wdr-
den. Der GroBteil der Befragten verwies auf die Rubrik der digitalisierten und teilweisen
digitalisierten Lernformate, mithin also auf Formen des Blended-Learnings. Einige gaben
zudem an, ihr Lernformat mit digitalisierten Lernelementen, wie z. B. Vorlesungsauf-
zeichnungen, erg@inzt zu haben. Dartber hinaus weisen die Lehrprojekte der interviewten
Lehrpreistrdger:innen weitere signifikante Gemeinsamkeiten auf, die sich mit folgenden
Umschreibungen clustern lassen:

Entwicklung und Be- Aktiver Einbezug Berucksichtigung Nahe zur Ar-
reitstellung struktur- von Studieren- und Unterstat- beits- und Le-
gebender Lern- den, Nutzung von zung individuel- benswelt der Stu-
pfade, Roadmaps student-genera- ler Lernbedarf- dierenden schaf-
oder Orienfierungs- ted confents, nisse fen
hilfen Peer-Review-Ver-

fahren

<
@ O % {5
> Lernschritt 2 @ @

Lernschritt 1
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HFD-Arbeitspapier 70 - Code statt Kreide: 20 inspirierende Lehrkonzepte fur das digi-
tale Zeitalter
Fiicheriibegreifende Gemeinsamkeiten

4.1. Entwicklung und Bereitstellung strukturgebender Lernpfade, Roadmaps oder
Orientierungshilfen

Zu Beginn der Corona-Pandemie sahen sich die Inferviewten vor der Herausforderung,
den Studierenden Orientfierung fur ein erfolgreiches Durchlaufen des nunmehr deutlich
digitalisierten Kurses geben zu wollen. Gegenstdnde der Orientierung bezogen sich dabei
nicht nur auf organisatorische Fragen, beispielsweise, ob und in welcher Form die Lehr-
veranstaltung Uberhaupt angeboten werde oder auf welche Weise Prufungsleistungen
wann und wie zu erbringen seien. Derartige Fragen wurden durch die interviewten Lehr-
preistrager:innen regelmaBig zu Beginn der Veranstaltung beantwortet.

Klarungsbedurftig blieben Fragen des konkreten Ablaufs sowie der Art und Weise der ge-
forderten Beteiligung der Studierenden. Regelm@Big wurden daftr digitale Lernumge-
bungen (vorzugsweise moodle) genutzt, um Interaktion und Zusammenarbeit zu organi-
sieren. Je nach technischer Ausstattung der Hochschule boten diese Lernumgebungen
die Moglichkeit, Ubersicht und Struktur in Inhalte, Termine, eingesetzte Tools, Informa-
tionsorte, Zugénge und Aufgabenstellung zu bekommen. Studierende erhielten dartber
hinaus aber auch eine Mdglichkeit, individuelle Lernpfade selbst zu gestalten. Unter ei-
nem Lernpfad kann man dementsprechend eine Orientierungshilfe bzw. einen Lernplan
verstehen, den Lernende nach ihren eigenen Bedurfnissen gestalten kdnnen und der sie
dabei unterstitzt, ihr Lernziel zu erreichen. Dafir wird die Gesamtheit der Lerninhalte in
didaktisch sinnvoller Weise vorstrukturiert, bspw. nach den Kurseinheiten des Vorle-
sungsplans. Studierende kénnen die Inhalte entsprechend ihres Vorwissens und Kompe-
tenzgrades nach sortieren und verwenden. Dieser selbstbestimmte Weg des Lernens er-
madglicht es, sich in eigenem Tempo mit den Inhalten des Kurses auseinanderzusetzten.
Flexible Lernumgebungen fordern deshalb angepasstes Lernen und damit den individu-
ellen Lernerfolg. Der gesamte Maglichkeitsraum von Lernpfaden wurde mittels gemein-
samer Roadmaps organisiert. Hier galt es, dhnlich wie bei Landkarten fruher, das groBe
Ganze abzubilden und einen Kompass durch die Landkarte bereitzustellen.
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tale Zeitalter
Fiicheriibegreifende Gemeinsamkeiten

4.2  Aktiver Einbezug von Studierenden, Nutzung von Student-generated Content, Peer-
Review-Verfahren

Eine weitere Gemeinsamkeit bestand im aktiven Einbezug der Studierenden, wenn auch
auf ganz unterschiedliche Art und Weise. Eine Methode animierte die Studierenden dazu,
ihr Wissen in selbst erstellten Beitrigen aufzubereiten und mit ihren Kommiliton:innen
Uber die Kommunikationswege der gemeinsamen Lernumgebung miteinander zu teilen.
Dadurch wurden die Studierenden zu Autor:innen ergéinzender Lerninhalte. Die dafur ge-
wdhlten Medienwege waren vielfdltig und reichten von Texten, Webcomics und Podcasts
bis hin zu virtuellen Ausstellungen und Rundgdngen. Diese konkreten Formate digitaler
Lehre animieren zu einem intensiven Auseinandersetzen mit den Inhalten und fordern
die Verinnerlichung des Erlernten.

Neben diesen inhaltsorientierten Formen des Einbezugs wurden Studierende manches
Malin die Rolle begutachtender Wissenschaftler:innen versetzt. Digitale Funktionserwei-
terungen in den Lernumgebungen (Plug-Ins) ermaglichen es den Studierenden, Peer-Re-
views zu gemeinsamen Lerngegenstdnden zu erstellen. Zumeist handelte es sich dabei
um das schriftliche Kommentieren einer Leistung von Studienkolleg:innen. Mit diesen
Peer-Feedbacks fungierten die Studierenden dementsprechend sowohl als Autor:innen
der Feedbacks als auch als Kommentator:innen des zu begutachtenden Beitrages. Peer-
Reviews einzufordern ist Uber den aktivierenden Charakter hinaus ein Mittel, dem Leh-
renden einen Eindruck zu verschaffen, inwieweit die Studierenden fachliche Standards
und Qualitétskriterien verstanden haben und anwenden kénnen. Studentische Peer-Re-
views sind ein didaktisches Gestaltungsmittel, das sich dazu eignet, die wissenschaftli-
che Praxis des Feedbacks als Dialogform wissenschaftlichen Austausches zu erlernen.
Ihr Einsatz hilft Studierenden dabei, ihre Reflexions- und Methodenkompetenz zu schu-
len. Die aktive Rolle der Studierenden wird gestdrkt und es wird ihnen ein Instrument der
Selbstverantwortung in die Hande gegeben.®

4.3  Beriicksichtigung und Unterstiitzung individueller Lernbediirfnisse

Noch 2016 konstatierte Markus Deimann, dass der ,Einsatz digitaler Medien zur Perso-
nalisierung und Individualisierung der Lehre in Deutschland bislang noch nicht weit vo-
rangeschritten” sei. Obwohl zu dieser Zeit an den meisten Hochschulen bereits Lernma-
nagementsysteme (LMS) zum Einsatz kamen, fehlte es noch an deren Nutzung, um kon-
kret auf individuelle Lernpfade und die personalisierten Kommunikationswege der Stu-
dierenden einzugehen.®

So stellte uns die Corona-Pandemie insbesondere vor die Herausforderung, die Studie-
renden zu erreichen, mit ihnen zu kommunizieren und in diesen herausfordernden Zeiten
Lernpfade zu erméglichen, die nah an ihren Bedurfnissen waren. Nun sind einige der zu-

®Um sich selbst Methoden zur Zuweisung von Aufgaben und des Managens von Peer-Verfahren beim Einsatz
des lizenzfreien LMS moodle zu erschlieBen, bietet die moodle-Community eingdngige Hilfeseiten im Inter-
net an: https://docs.moodle.org/401/de/Gegenseitige Beurteilung.

® vgl. Deimann, Markus (2016).
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vor dargestellten Lehrpreistrager:innen von den Studierenden gerade deshalb ausge-
zeichnet wurden, weil sie digitale Formen der Kommunikation und des Umgangs etabliert
haben, die Nahe trotz physischer Distanz und Raum trotz fester curricularer Strukturen
ermaglicht haben. Meistens lag eine Kombination aus der Schaffung von Méglichkeiten
zum individualisierten Lernen gepaart mit der Option qualifizierten Feedbacks und Ori-
entierung vor. So wurden asynchrone mit synchronen Aspekten sinnvoll im Lernprozess
kombiniert und Bricken zwischen den individuellen Lernphasen und den Lernphasen im
Plenum oder in Gruppen gebaut. Dieses Modell des quasi umgedrehten Unterrichts ist in
der Fachdidaktik Ingst bekannt und unter dem Stichwort ,Inverted Classroom” vielfach
als erfolgreich beschrieben worden. Das zeigte sich noch stérker wahrend der Pandemie-
Zeit, in der die Lehrenden nun ihrerseits Gelegenheit hatten, zeitlich asynchron auf die
qualifizierten Anfragen lernender Studierender zu reagieren. Die digitale Form der Kom-
munikation konnte hier helfen, die Kommunikation zwischen Lernenden und Lehrenden
zu strukturieren und den fachlich fundierten Austausch zu verbessern.

4.4 Ndhe zur Arbeits- und Lebenswelt der Studierenden

Die heute im Einsatz befindlichen LMS bieten eine breite Auswahl an Mdglichkeiten, In-
formationen vorzuhalten, aufzubereiten und zu kommunizieren. Die Einbindung diverser
Funktionen ist ber ein wachsendes MaB an Plug-Ins mdglich. Die Verknipfung mit ex-
ternen Informationen und Tools ist selbstverstandlich geworden. Die Grenzen dieser Sys-
teme sind jedoch dort erreicht, wo es um den Einsatz fachwissenschaftlicher oder be-
rufsbezogen Ublicher Software geht. So sehr Studierenden die Vorteile von LMS zur Or-
ganisation ihres Studiums zum Vorteil gereichen, so wenig wird ihnen die vertraute Ler-
numgebung nach dem Ubertritt in die Arbeits- und Berufswelt weiterhelfen. Dann kommt
es auf Kenntnisse und den getbten Umgang mit den typischerweise berufsbezogenen
Software-Anwendungen und digitalen Tools an. Der Einsatz auch dieser digitalen Anwen-
dungen will aber gelernt und entsprechende Kompetenzen dafur in Studienzeiten erwor-
ben sein. Es erscheint daher didaktisch sinnvoll, den Studierenden die dafur erforderli-
chen Kompetenzen so weit wie maéglich im Verlauf des Curriculums zu vermitteln. Zu ei-
nem groBen Anteil geschieht dies in Praxisphasen bzw. Praktika oder in Laboren (Learn-
ing-Labs).

Die Lehrmethoden der dieser Studie zu Grunde liegenden Fallbeispiele lassen signifikant
viele Lernsettings erkennen, die einen Bezug zum fachwissenschaftlichen und/oder am
praktischen Arbeitsalltag der kinffigen Absolventiinnen orientierten Einsatz digitaler
Anwendungen aufweisen. So konnten Simulationen und der Umgang mit daflr erforder-
licher Software Untersuchungsszenarien entwerfen, die denjenigen zukunftiger Praxis
nahekommen oder gleichen. RegelmdBig war daflr die Offenheit und Bereitschaft von
Leitungsverantwortlichen der Hochschule erforderlich, um den Einsatz solcher Anwen-
dungen finanziell und beschaffungstechnisch zu ermdglichen. Den Berichten der Lehr-
preistrager:innen nach war dafur ein offensives Werben fur Beschaffung und Einsatz er-
forderlich, womit der Motivation, Studierenden eine auf aktuelle Entwicklungsstdnde von
Berufs- und Arbeitswelt zugeschnittene Studienumgebung bieten zu kénnen, besondere
Bedeutung zukommt. Wahlweise ging es in den hier untersuchten Féallen darum, digitale
Anwendungen in die IT der Hochschule oder Uber Schnittstellen sogar aus dem LMS her-
aus anbieten zu kdnnen oder aber den Einsatz externer, Uber das Internet ansteuerbarer
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Ressourcen genehmigt zu bekommen. Praxisnahe Lehre und berufsorientiertes Lernen
ist hiernach erkennbar an die Méglichkeiten und die Flexibilitdt von Hochschuladminist-
rationen gekoppelt. Der Ausgangspunkt fur den Einsatz digitaler Anwendungen sind ent-
sprechend motivierte Lehrende. So zeichnet die in dieser Studie interviewten Lehrperso-
nen durchweg die Freiheit und Offenheit aus, sich mit einer Vielzahl von fachlich etab-
lierten und innovativen digitalen Werkzeugen zu beschdftigen.

4.5 Lessons learned oder: Was mache ich nun mit meinem Bauchgefiihl?

Hdufig finden sich an diesen Stellen ganz klassische Handlungsempfehlungen. Doch ei-
nes ist sicherlich deutlich geworden: Es gibt nicht die eine Empfehlung oder die eine
Kombination didaktischer Elemente fur ein erfolgreiches Lehrkonzept. Aus diesem Grund
soll dieses Kapitel mit anregenden Aspekten, Bildern und Fragen an Sie enden, um Sie
selbst zu Antworten zu animieren und zu inspirieren:

1. Versuchen Sie sich Ihre Veranstaltung doch auch einmal als Landkarte vorzu-
stellen und sich uber maglichen Héhen und Tiefen, wie Berge, Tdler und Pfade
durch diese Landkarte Gedanken zu machen. Wie kénnen es lhre Studierenden
von A nach B schaffen mit ihren eigenen, ganz individuellen Vorkenntnissen, Er-
fahrungen und Bedurfnissen im Gepdck und wo kénnen Sie Ihnen Stitze oder
Orientierungshilfe sein?

2. Denken Sie zum Beispiel auch daran, dass Studierende auf dieser Landkarte ggf.
in unterschiedlichen Zeitzonen und RGumen unterwegs sind. Wie schaffen Sie es
dennoch Punkte zu finden, an denen sie alle zusammentreffen, offene Fragen
klagren und die ndchsten Schritte planen? Wie sieht Ihre Kombination aus syn-
chronen und asynchronen Elementen aus und welche Tools setzen Sie hier zu
Unterstutzung ein?

3. Wie kénnen Sie Studierende aktivieren, sie in unterschiedliche Rollen, z. B. in
die der Autor:in und Feedbackgeber:in, einfihren? Denn Indem sie ihre Beitrédge
teilen und Feedback geben, tragen Studierende dazu bei, die Landkarte des
Wissens zu erweitern und die Reise fur alle Beteiligten lohnenswert zu machen.

4. Wenn Sie nun dartber nachdenken, wie die Landkarte Ihrer Studierenden wohl
nach dem Studium aussieht. Welche digitalen Technologien sehen Sie dann als
notwendig an? Welche technologischen Kompetenzen bendtigen lhre Studie-
renden dann, um sich auch hier behaupten zu kénnen? Welche kénnten Sie da-
von bereits im Studium integrieren, mit dem Ziel, einen gréBeren Praxisbezug
herstellen zu kbnnen?
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5. Innovationsforderliche
Rahmenbedingungen

Manfred Spitzer, ein bekannter Neurologe, schreibt in seinem Buch ,Das (un)soziale Ge-
hirn“: , Der Handwerker wird kreativ, wenn das passende Teil oder das richtige Werkzeug
fehlt. Er weiB dabei, worauf es ankommft, kennt das Material ebenso wie das zu Iésende
Problem und verwendet sein Expertenwissen und Kénnen, um eine Aufgabe auf eine an-
dere, neue Art kreativ zu Iésen”.” Ubertragt man dieses Zitat auf die Alltagssituation von
Lehrenden, lassen sich wesentliche Merkmale kreativen Schaffens ableiten.

Kreative und innovative Momente kénnen sich in unterschiedlichen Situationen ergeben:
Seien es die anregenden Gesprdche mit den Kolleg:innen, sei es ein neuer Impuls durch
den Wechsel des Arbeitsortes, die Teilnahme an Workshops und Konferenzen oder eine
Problemsituation bei der Konzeption einer Lehrveranstaltung. In jedem dieser und wei-
terer denkbarer Fdlle setzt der Prozess, an dessen Ende ein kreatives Lehrkonzept her-
vorgeht, eine Umgebung voraus, die gute Rahmenbedingungen far Kreativitdt bietfet.
Derartige Kreativitdtsrdume gilt es im Zusammenwirken von Hochschule und Lehrenden
zu schaffen, um inspirierende Momente - egal wo und mit wem - zu provozieren und zu
ermaglichen. Aber was braucht es flr eine Umgebung, die Lehrende ermuntert, ihre Ver-
mittlungsleistung in alternativen und innovativen Wegen zu Gberdenken? In kurzen Aus-
zugen aus den Interviews wird geschildert, durch welche DenkanstdBe die interviewten
Lehrpreistriger:innen diese Frage beantwortet haben. Lassen Sie sich von diesen Schil-
derungen inspirieren, um sich in Ihrem Hochschulkontext und an Threm Lehrstuhl fir kre-
ativitdtsfordernde innovative Rahmenbedingungen einzusetzen.

5.1 Austausch, Kooperationen und Netzwerke

Inspiration und Kreativitdt ist, wie bereits weiter oben kurz beschrieben, héufig eng mit
dem Austausch mit anderen verbunden. So werden ergebnisoffene Diskursformate, For-
men des Wissenstransfers in vernetzter Zusammenarbeit oder auch lehrorientierte Bil-
dungskooperationen vielerorts praktiziert und von der Fachliteratur als innovationsfor-
dernde Rauhmenbedingung hervorgehoben. Diese Ansicht wurde seitens der Lehrpreis-
fréger:innen bestatigt. Sie berichteten, dass es gerade der Austausch im Kreis von Kol-
leg:innen sei, der sie zu kreativen Ideen der Wissens- und Kompetenzvermittlung inspi-
rierte und sie bei der Entwicklung, Umsetzung und Anwendung neuer Lehrkonzepte un-
tersttzte. Als besonders zutrdglich wurden mehrfach Konstellationen beschrieben, die
eine Beteiligung einer Vielzahl von Lehrenden erlaube, bei denen die Gruppendynamik
nicht von Hierarchien geprdgt sei. Dies erlaube nicht nur breiten und offenen Input, son-
dern auch den Einbezug unterschiedlicher Perspektiven. Dieser Eindruck scheint nur
allzu plausibel, bedenkt man, dass Lehre mit digitalen Mitteln im ersten Uberriss mindes-
tens fachwissenschaftliche, didaktische und technische Komponenten enthdlt. Eine kre-
ativittsfordernde Umgebung fur innovative Lehre beinhaltet demnach die Mdglichkeit,

7 Spitzer, M. (2019], S. 19.
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neue Lehrkonzeptionen unter Einbezug von Kolleg:innen der eigenen Fachdisziplin als
auch Vertreter:innen der IT-Abteilungen, der Hochschuldidaktikzentren sowie ggf. exter-
nen Beratungsstellen auszutarieren.

Mehrfach wurde unter dem Gesichtspunkt der Vernetzung sowohl auf fachspezifische
Netzwerke als auch auf hochschuldidaktische Netzwerke und Plattformen wie e-
teaching.org, die Deutsche Gesellschaft fur Hochschuldidaktik oder das Hochschulfo-
rum Digitalisierung Bezug genommen. Ebenso wurde auf Landeseinrichtungen verwie-
sen, die in unterschiedlicher Granularitdt externe Unterstitzungs- und Begleitleistungen
in Sachen Recht, Didaktik oder Technik anbieten®.

5.2  Offenheit und Freiheit zum Experimentieren

Bezugnehmend auf das eingangs genannte Zitat von Manfred Spitzner zeigt sich, dass
die Lehrenden in der Tat durch die Pandemie eingeschrankt wurden, ihre gebrduchlichen
Werkzeuge der Lehrentwicklung einzusetzen. So suchten die befragten Lehrpreistrd-
ger:innen nach neuen Wegen, um ihrer Aufgabe gerecht zu werden. Doch das allein
reichte nicht aus. Vielmehr verweisen sie in den Interviews immer wieder auf die ,neuen”
Freiheiten der Nutzung alternativer Technologien auBerhalb der klassischen Hochschul-
lehre und die Méglichkeit, mit Neuem experimentieren zu kdnnen. Dies galt nicht nur bei
der Entwicklung und Umsetzung ihrer Lehrkonzepte, sondern auch bei der Entwicklung
neuer Prufungsformate. Gerade in einem Bereich, wo rechtliche Rahmenbedingungen
auf technologische Méglichkeiten treffen, empfanden es die Lehrpreistréger:innen wéh-
rend der Pandemie als sehr hilfreich, wenn ihre Hochschulen Zugang und Einbezug von
Lésungen ermaglichten, die auBerhalb der hochschuleigenen IT-Sphére lagen. Die Stu-
dierenden, so die befragten Lehrpreistrager:innen, zeigten sich kooperativ, wenn es da-
rum ging, den eigenen digitalen Lernraum mit dem Erfordernis neuer Registrierungen zu
erweitern. So manches wurde nach dem Lockdown und dem Wegfall der Distanzpflicht
auch wieder eingeschrénkt oder in die bestehenden IT-Strukturen integriert. Auch dafur
wird Verstdandnis geduBert. Was aber bleibt, ist das mehrheitliche Plddoyer der Lehrpreis-
trager:innen flr einen offeneren Umgang mit digitalen Technologien in der Lehre.

5.3  Personelle und fachdidaktische Unterstiitzung

Schlussendlich braucht es praktische, teilweise finanzielle, teilweise aber auch fachdi-
daktische Unterstitzung bei der Entwicklung und Umsetzung innovativer Lehrkonzepte.
Teilweise zeigt sich, dass die Betreuung der Studierenden im Rahmen der dargestellten
Lehrkonzepte mehr Personal erfordert, als es die klassische Vorlesung bréuchte. So
braucht es mehr Tutor:innen oder wissenschaftliche Mitarbeiter:innen, um gréBere Stu-
dierendenkohorten und Gruppen auch bedarfsgerecht zu betreuen, Lehrmaterialien zu
digitalisieren und neue Tools und Anwendungen zu beschaffen. Teilweise geben die In-
terviewpartner:innen an, dass es an ihren Hochschulen unterschiedliche Inputveranstal-
tfungen zu Beginn der Pandemie gab. Was allerdings hdaufig zu kurz kam, war zum einen
die rechtliche Beratung und rechtliche Prifung der Inhalte und das technische Aufberei-
ten der Materialien. Je ndher sich diese Beratungen an den individuellen und teilweise

Vgl. Ladwig, T., & Arndt, C. (2021).
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sehr fachspezifischen Fragen und Bedurfnissen der Lehrenden orientieren, desto stérker
kénnen sie einen Rahmen fur Kreativitat und Innovation ermaglichen. So zeigte sich bei
einigen Lehrpreistrger:innen, dass sie hochschuldidaktisch eng an ihren Fachdiszipli-
nen entlang beraten und durch die zentralen Didaktikzentren ihrer Hochschulen auf dem
Weg zur Umgestaltung ihrer Lehre begleitet wurden. Diese Ndhe zwischen Didaktik und
Fach ist ein weiteres Kernelement fur das Entwickeln kreativer Lehrkonzepte.

5.4 Soziale Kompetenzen der Lehrenden

Gewiss wirde es auch an dieser Stelle zu kurz greifen, lediglich strukturell-organisatori-
sche Faktoren als abschlieBend ausschlaggebend dafir zu benennen, Erméglichungs-
rume fUr innovative Formen digitaler Lehre zu schaffen. Ob und was in Umsetzung
kommt, héngt in entscheidendem MaBe von den Fdhigkeiten des Lehrpersonals ab. Auch
bei den hier interviewten Lehrpreistrager:innen lieBen sich Kompetenzen identifizieren,
die ihnen gemein waren und die sicherlich maBgeblich zum Erfolg der jeweils ausge-
zeichneten Lehrkonzepte beigetragen haben.

Auffallend war, dass die vorliegend Befragten ein Kompetenzverstdndnis teilen, welches
den Erwerb von Handlungskompetenz und nicht das schlichte Erlangen von Wissen in
den Mittelpunkt der Lehre rickt. Wissensvermittlung findet mit dem Ziel statt, Studieren-
den Wissen bezogen auf das ,How-To" zu vermitteln. Das didaktische Grundverstdndnis
kompetenzorientierter Vermittlung ist durchaus nicht neu. Dieses Grundverstéindnis
durch den Einsatz digitaler Methoden und Anwendungen zum Leben zu erwecken, ist al-
lerdings bemerkenswert. Denn es geht um mehr als um die schlichte technische Uber-
windung von Distanz. Im virtuellen Lehrraum wirken andere Mechanismen des Austau-
sches und der Vermittlung. Diesen neuen Wirkungsrahmen auf eine Weise zu nutzen, der
kompetenzorientiert sogar besser funktionieren mag als herkdmmliche Lehrmethoden,
ist eine Herausforderung, die eine motivierte Suche flr bessere Lésungen und einen gu-
ten Blick fur das Potential des digital Méglichen verlangt. Eben diese Disposition brach-
ten die Interviewten deutlich zum Ausdruck.

Darlber hinaus kann die Rolle der interviewten Lehrpreistrager:innen als steuernd-be-
gleitend fur den Lernprozess der Studierenden beschrieben werden. Das heiBt, Impulse
werden initiiert, neue Lernphasen auf der digitalen Landkarte angestoBen und Reflexi-
onspunkte aktiv gesetzt. Lehrende agieren somit zunehmend als Coach, Moderator:in
oder Lernbegleiter:in. Die Kommunikation findet auf Augenhéhe mit den Studierenden
statt und ist auf Nahbarkeit trotz rGumlicher Distanz ausgerichtet. Konkret bedeutete
dies meist auch, zeitnahes Feedback zu Anfragen zu geben und eine gewisse Néhe und
Einschdtzungsmaglichkeit zum Lernfortschritt der Studierenden zu haben. In dieser
Weise betreute Studierende flihlen sich gesehen, aufgehoben und unterstitzt. Mit offe-
nen Fragen nicht allein zu bleiben motiviert.



64

HFD-Arbeitspapier 70 - Code statt Kreide: 20 inspirierende Lehrkonzepte fur das digi-
tale Zeitalter
Innovationsférderliche Rahmenbedingungen

55 Auf diese Punkte kommt es an

Hdufig fahlen wir, dass Kontexte nur schwer gedndert werden kénnen, dass der Rahmen
von anderen gesetzt wird und dass Grenzen nur schwer Gberwunden werden kénnen. Si-
cherlich hat die Pandemie uns gelehrt, dass massive Verdnderungsprozesse mdglich
sind, dass aber auch die Riuckkehr zum Gewohnten nur allzu leicht vonstatten geht. In-
sofern sollen die abschlieBenden Impulse Argumentationshilfe und Sensibilisierung fur
den Mehrwert von mdglichen Verdnderungen oder konkreten Rahmenbedingungen sein,
die Innovationen in der Lehre beférdern kénnen.

1. Austausch und Vernetzung ist sicherlich eine der einfachsten Méglichkeiten,
neue Impulse zu erhalten und seine Gedanken mit anderen zu teilen. Warum
nicht gleich diese Studie mit den Kolleg:innen diskutieren? Oder vielleicht die
Maglichkeit nutzen, sich direkt mit den Lehrpreistrdger:innen zu vernetzen?
Dann finden Sie die Kontaktdaten am Ende eines jeden Steckbriefes.

2. Gerade die IT-Infrastruktur an Hochschulen kann erméglichend oder einengend
sein. Haufig ist es aber auch hier eine Aushandlung guter Argumente. Uberlegen
Sie sich doch einmal, welchen Zweck bestimmte Tools verfolgen und welches
Potenzial diese Tools in Lernprozessen entfalten kénnen. So kdnnten Ihnen viel-
leicht folgende Punkte bei Ihrem ndchsten Gespréch mit der IT helfen, Ihre Inte-
ressen starker zu platzieren: N@he zur spdteren Arbeitswelt der Studierenden
herstellen, Koomnmunikation und Kollaboration Gber Grenzen hinweg erméglichen
oder Barrierefreiheit und Zugang starken.

3. Und natirlich kommt es auch auf die Fahigkeiten, die Kompetenzen und das Zu-
trauen an, im digitalen Raum groBe wie kleine Gruppen moderieren und durch
die Landkarte der Maglichkeiten begleiten zu kénnen. Das erfordert neue Mode-
rations- und Kommunikationskompetenzen, die unter anderem in Fort- und Wei-
terbildungsformaten fur Lehrende aufgegriffen und entwickelt werden kénnen.
Versuchen Sie doch einmal sich in die Rolle des Wegbegleiters fur Ihre Studie-
renden zu versetzen. Was brauchen Sie nun, um sich in dieser Rolle wohlzufuh-
len? Dann nehmen Sie diese Punkte doch mitin das Didaktikzentrum Ihrer Hoch-
schule und lassen Sie sich selbst hier unterstutzen und auf Ihrem Weg der Leh-
rentwicklung begleiten.
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6. Ein Gedanke zum Schluss

Auf den ersten Blick hat das Pandemiegeschehen einen Verénderungsdruck erzeugt, der
den Umgang mit digitalen Kommunikations- und Vermittlungsformen beférdert hat. Die-
ser Verdnderungsdruck duBerte sich eher als Reaktion darauf, in Zeiten zwangsldaufiger
physischer Distanz, in Verbindung zu bleiben und Kerntdtigkeiten des Hochschulbetrie-
bes aufrechtzuerhalten, so u.a. die Lehrtdtigkeit. Einsatz, Umgang und Anwendungsfd-
higkeiten haben sich in kurzer Zeit auf Seiten Lehrender und Lernender sicherlich erhéht.
Dieser Anwendungsrahmen mag sich in zu vermutender Weise aber vor allem auf den
Einsatz von Software-Losungen und digitalen Werkzeugen zur Uberwindung von Distanz
und asynchroner Zusammenarbeit erstrecken. Eine automatische Erweiterung erforder-
licher Erméglichungsréume fur einen didaktisch geleiteten und qualitativ verbesserten
Einsatz digitaler Anwendungen hat die Pandemie nicht im Gepdck gehabt. Darauf bezo-
gen verbleibt es dabei, dass Innovation der Motivation, Einsatzbereitschaft und Organi-
sierbarkeit durch ein gutes Zusammenspiel mehrerer Hochschulakteur:innen bedarf. Nur
allzu verstandlich freuen sich Studierende und Hochschulmitarbeitende dartber, Lehre
wieder in Présenz stattfinden zu lassen und den Campus mit Leben flllen zu kénnen.
Wichtig ist deshalb, nicht in den Antagonismus zu verfallen, das Digitale gegen das Phy-
sisch-Analoge auszuspielen. Lehre in digitalen Zeiten lediglich Gber Distanz und Asyn-
chronitdt zu definieren, verkurzt ihr Wirkungsfeld auf eine reine Ersatzméglichkeit, derer
sich man so schnell als méglich wieder entledigen méchte. Die vorliegende Studie hat
verdeutlicht, dass ein derart sinnverkirzender Antagonismus gerade auch aus Perspek-
five Lehrender zu kurz greift und das Digitale ein Potential in sich tragt, das Qualitats-
steigerungen, studentische Anerkennung und das ein oder andere Mal auch eine Aus-
zeichnung mit einem Lehrpreis in sich trdgt. Mégen die dargelegten Beispiele Sie dazu
animieren, dieses Potential auf ihre ganz eigene Weise zu ergrinden und zu nutzen.
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8.1  Ubersicht weiterer Lehrpreise zu digitaler Lehre

Uber die in dieser Studie vorgestellten Lehrprojekte gibt es zahlreiche weitere und ebenso
inspirierende Projekte, die mit einem Lehrpreis ausgezeichnet wurden. Eine nicht ab-
schlieBende Auswahl bietet folgende Ubersicht:

Universitdt FIensburg'. snnsmssnnag

UniversiT(‘iTL[‘Jbeck*--..--.u....--.
Otto-von-Guericke-

" Universitat Magdeburg

- .l Hochschule Sachsen-Anhalt

Universitdt Bonn* amnmnnmw,

Universitat Leipzig (I
Universitdt Leipzig (Il

Universitat Koblenz l. i

Technische Universitét

.
Hochschule Geisenheim * e | Chemnitz

i LEEER LR LN ' Universitat Halle-Wittenberg
Hochschule Kulsersluuterni ",

EmmsEnnEn -l Universitat Bayreuth

UniversiTﬁTTUbingﬂF---------

Universitét WUrzburg'. ssmmmns


https://www.ovgu.de/lehrpreis2020-path-2,13,31924,31958.html
https://www.hs-anhalt.de/hochschule-anhalt/aktuelles/neuigkeit/tag-der-lehre-lehrpreise-fuer-innovative-digitale-lehrkonzepte-vergeben-1.html
https://www.zls.uni-leipzig.de/forschung-und-projekte/praxisdigitalis-praxis-digital-gestalten-in-sachsen/lehrpreis
https://gesellschaft.uni-leipzig.de/studentische-lehrpreise/
https://www.tu-chemnitz.de/lehre/preise/technologien.html
https://blog.llz.uni-halle.de/2021/12/gewinner-des-lehrpreises-ward-2021/#:~:text=Der%20%E2%80%9E%40ward%20%E2%80%93%20Preis%20f%C3%BCr,f%C3%BCr%20Studium%20und%20Lehre%20dotiert.
https://www.zhl.uni-bayreuth.de/de/lehrpreise/universitaetspreisdigital/index.html
https://www.uni-flensburg.de/powi/studium-lehre/lehrpreis-fuer-digitale-lehre?sword_list%5B0%5D=prof&sword_list%5B1%5D=given&sword_list%5B2%5D=halten&cHash=bd305a14a571b4fcd899fcd36bdc187d
https://www.uni-luebeck.de/aktuelles/nachricht/artikel/alles-funktioniert-was-von-der-grossen-gruppe-weg-hin-zu-individuellerer-interaktion-geht.html
https://www.uni-bonn.de/de/neues/173-2022
https://www.uni-koblenz-landau.de/de/landau/hda/angl/lehrp/digitalpreis
https://www.hs-geisenheim.de/best-practices-digital/#
https://www.hs-kl.de/hochschule/aktuelles/menschen-und-projekte/gewinner-online-lehrpreis-2020
https://lehre.uni-mainz.de/itasc/
https://uni-tuebingen.de/lehrende/studiengangsplanung-und-entwicklung/preise-und-ausschreibungen/landeslehrpreis-und-lehrpreis-der-universitaet/#c81844
https://www.med.uni-wuerzburg.de/studium/sonderlehrpreise-fuer-online-lehre/
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8.2  Methodische Herangehensweise

Far ein systematisches Vorgehen bei der Datenerhebung wurde ein qualitativer Leitfaden
fur eine strukturierte Befragung in Form von Interviews entwickelt, in dessen Zentrum
das jeweils ausgezeichnete Projekt steht. Uber Gegenstand und Funktionsweise der di-
gitalen Innovation hinaus wurden die Lehrpreistrager:innen zu ihren eigenen Motiven, in-
novationsforderlichen Rahmenbedingungen und zu Gberwindenden Hirden befragt.

Metadaten und Uberblick zu den ausgezeichneten Veranstaltungen und Pro-
jekten
Geschichte der Lerninnovation

e Beschreiben Sie einmal bitte den Anlass bzw. das Problem, welches Sie
zur Entwicklung ihres Lernangebots bewogen hat.

e Beschreiben Sie bitte die Lern- und Lehrumgebung. Welche Tools haben
Sie hierfar verwendet?

Motive und Motivation

e Welche Motive spielen eine Rolle, wenn Sie sich mit Innovationen in der
Lehre beschaftigen?

e Gab es konkrete Situationen, die dazu gefihrt haben, dass Sie besonde-
ren Wert auf Innovationen in der Lehre legen? Wenn ja, welche?

Rolle und soziale Kompetenzen

e Wie warden Sie sich als Lehrende:r beschreiben?

o Reflektieren Sie bitte Gber lnren Umgang mit Lernenden, was ist lhnen
hierbei besonders wichtig? Und was unterscheidet hierbei ggf. digital ge-
stltzte Lernprozesse von analogen?

Unterstatzung & Infrastruktur

e Welche Rahmenbedingungen und Support-Strukturen waren auf Hoch-
schulebene férderlich und wichtig?

e Wo warden Sie mehr Unterstutzung (organisatorisch und finanziell) be-
ndtigen, um sich zukinftig noch dezidierter mit innovativen Ansdtzen in
der digitalen Hochschullehre auseinandersetzen zu kénnen?5

Basierend auf den Interviews werden die zwanzig Beispiele in Form von Steckbriefen
dargestellt. In Kurzform wird der Inhalt der Lehrveranstaltung erldutert und die didakti-
sche Herangehensweise skizziert. Sofern Kontaktdaten angegeben sind, haben die Be-
fragten Ihre ausdrickliche Zustimmung dafur erteilt, sich bei Interesse mit Fragen zum
Lehrprojekt an Sie zu wenden.
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