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Profil / Schwerpunkt
Inh a |t| 1C h e b b ene Die Hochschule Bochum ist eine der Nachhaltigkeit

verpflichtete technische Hochschule, die einen starken
Fokus auf Anwendungsbezug und standortbezogene
Ziele Kooperationsstrukturen legt. Die Studierendenschaft
weist z.T. sehr heterogene Bildungsbiographien und
divergente Kompetenzen auf, sodass wesentliche

1. Vorbereitung auf Digitalisierung von Ansatzpunkte die Flexibilisierung der Lehre und die
Arbeitsmarkt und Lebensumwelten Entwicklung passgenauer Supportangebote sind.
2. Verbesserung der Studienqualitit und
Erhohung des Studienerfolgs
° = MaBBnahmen
3. Verbesserung der Chancengleichheit Gestaltung des Strategieprozesses Digitalisierung in der Lehre
4. Raumliche und zeitliche Flexibilisierung Iterativer Entwicklungsprozess (design thinking) - Erprobungsphase im "hands on" - Prinzip
sowie Internationalisierung des Studiums
Informeller Input .
5. Generierung zusitzlicher Weiterbildungs- von Lehrenden ... - und Studierenden
studienginge fiir neue Zielgruppen
6. Synergien und Vernetzungen zur

Optimierung von wissenschaftlicher
. Sichtweise . Modelle
Arbeit und Transfer Beobachten definieren Ideen finden entwickeln
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Aktivitaten und Formate zur Umsetzung der MaBBnahmen (vorhanden & geplant)
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MaBnahmenkomplexe zum Erreichen der Strategieziele
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