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Lehrende erfolgreich weiterqualifizieren

Session 7

Julius Othmer
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BegriBung und Housekeeping Digitalisierung

Das Mikrofon ist nur aktiv, wenn Sie sprechen.
Bei Fragen oder Anmerkungen nur den Chat nutzen.

Das Video gerne aktivieren.

YV YV VYV v

Die Veranstaltung wird aufgezeichnet.
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Lehrende erfolgreich Qualifizie- Strategische Ziele vom
weiterqualifizieren rung & Profil her denken
Personal-
entwicklung

(6) (3)
Unfterstatzungsstrukturen Unter- Ent- Entscheidungsprozesse
strategisch gestalten stutzungs- scheidungs- im Gegenstrom
strukturen prozesse
(5) (4)
Innovations- Partizipation
Anreize setzen kultur & Kommuni- Durch Pam‘zguanbn und Kommunikation
far den Kulturwandel kation Gike IVienman
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Vorstellung

Technische Universitat Braunschweig
Leitung Projekthaus

Bildnachweis: Projekthaus
TU Braunschweig

Julius Othmer L.othmer@tu-braunschweig.de

https://www.tu-braunschweig.de/
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www.menti.com
Voting Code: 5511 9814

Wie haben Sie das letzte Mal gelernt? In
welchem Setting?
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http://www.menti.com
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. Perspektiven
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Forschung Lehre Verwaltung

Geringe Formalisierung Mittlere Formalisierung Hohe Formalisierung

Ausgepragte Selbstorganisation Gut organisierbar Sehr gut organisierbar

Bottom-up-Orientierung wie bei Bottom-up-Orientierung wie Top-down-Orientierung wie beil
Interessensorganisationen bei Interessensorganisationen Arbeitsorganisationen
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Lehre als
vicklungsarbeit
'Hand zu Hand -
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e (Qualifizierung als Impulse
Lernen durch Netzwerke
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Qualifizierung als Impulse
Niedrigschwellig und angepasst
an individuelle Lernpfade sowie
den individuellen Berufsalltag
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Die Veranstaltungsreihe »Medien zum Frith- » E-Portfolios erstellen in Stud.IP » Screencasts produzieren mit Camtasia
stiick« ermdglicht es lhnen, Medientechnolo- 25.04.2019, 08:00-09:30 Uhr 23.07.2019, 08:00-09:30 Uhr
gien fur lhre Lehre in lockerer Friihstiicksatmo-

»MEDIEN ZUM FRUHSTUCK«

sphire bei Kaffee und Brétchen kennenzulernen  » Lehre bereichern mit der AR-App CarolAR  » Erklirvideos erstellen mit Tablets
und dabei praktische Erfahrungen zu sammeln. 28.05.2019, 08:00-09:30 Uhr 29.08.2019, 08:00-09:30 Uhr
Unter fachkundiger Anleitung kénnen Sie

Hardware, Software und Tools entdecken, » Visualisierung an Tafeln und Flipcharts » Stimme und Sprechen
selbst ausprobieren und sich mit anderen 27.06.2019, 08:00-09:30 Uhr
Lehrenden dariiber austauschen.

24.09.2019, 08:00-09:30 Uhr
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Onlinekurs »Basis Hochschullehre«

Alternativ zur Teilnahme am Zertifikatsprogramm haben Sie die Moglichkeit, ausschliel3lich den Onlinekurs Basis
Hochschullehre zu absolvieren, um einen Uberblick Giber verschiedene hochschul- und mediendidaktische Modelle zu
erhalten sowie methodische Lehr-Lern-Konzepte kennenzulernen, die Sie auf Ihre eigene Lehre Ubertragen kénnen.
Dazu stehen Ihnen folgende Module einzeln zur individuellen Bearbeitung zur Verfugung:

Modul 1: Einstieg in das Lehren und Lernen an der Universitat (8 AE)
Modul 2: Grundlagen von Medien und Didaktik in der Lehre (10 AE)
Modul 3: Methoden und Tools in der Lehre (8 AE)

Die Module werden Ihnen mit den entsprechenden Arbeitseinheiten (AE: 1 AE entspricht 45 Min.) angerechnet.
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L ernen durch Netzwerke
“Netzwerken" als fester
Bestandteil aller Aktivitaten




24 Session 7| Grundlagen fiir Digitalisierungsstrategien in Studium} und Lehz

Faktor

Geografische
Nahe

Gewohnheiten

Ahnlichkeiten

Beschreibung

Beziehungen kdnnen
sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Hochschulforum
Digitalisierung

Nutzlichkeit Kontaktaufnahme wegen
Informationsbeschaffung

Sympathie Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Anldsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden

Verpflichtung

Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-

geberin kann hilfreich fur
die kiinftige Karriere sein

Statuserhohung
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Faktor

Geografische
Nahe

Gewohnheiten

Ahnlichkeiten

Nutzlichkeit

Sympathie

Verpflichtung

Statuserhohung

Beschreibung

Beziehungen kénnen
sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Kontaktaufnahme wegen
Informationsbeschaffung

Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Anldsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden

Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-

geberin kann hilfreich fur
die kiinftige Karriere sein
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Innovationsprogramm Gute Lehre

Faktor

Geografische
Nahe

Gewohnheiten

Ahnlichkeiten

Nutzlichkeit

Sympathie

Verpflichtung

Statuserhohung

Beschreibung

Beziehungen kénnen
sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Kontaktaufnahme wegen
Informationsbeschaffung

Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Anldsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden

Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-

geberin kann hilfreich fur
die kiinftige Karriere sein
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Nahe sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Gewohnheiten

Ahnlichkeiten Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Nutzlichkeit Kontaktaufnahme wegen
Informationsbeschaffung
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Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Sympathie

Natzwerk Lehre

D
@
Verpflichtung Anladsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden
® wl« »Undwas machst du sote-
Gruppen
Statuserhohung  Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-
‘ 8 - geberin kann hilfreich fur

die kiinftige Karriere sein

NN\ V/4
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Nahe sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Gewohnheiten

Ahnlichkeiten Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

A

07.07.2021, 10:00 - 11:30 Uhr | Mobiles Lernen mit Actionbound und student-generated v

Content in der Geschichtswissenschaft Nutzlichkeit Kontaktaufnahme wegen

Informationsbeschaffung

31.08.2021, 10:00 - 11:30 Uhr | Das digitale Logbook - E-Portfolios mit der Stud.IP v
Courseware in der Anglistik und Amerikanistik

Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Sympathie

Anldsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden

Verpflichtung

Statuserhohung  Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-
geberin kann hilfreich fur

die kiinftige Karriere sein
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Geografische Beziehungen kénnen
Nahe sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Gewohnheiten

Ahnlichkeiten Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Nutzlichkeit Kontaktaufnahme wegen
Informationsbeschaffung

Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Sympathie

Anldsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden

Verpflichtung

Statuserhohung  Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-
geberin kann hilfreich fur

die kiinftige Karriere sein
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Geografische Beziehungen kénnen
Nahe sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Gewohnheiten Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Ahnlichkeiten Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Nutzlichkeit Kontaktaufnahme wegen
Informationsbeschaffung

Sympathie Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

P rOf. - Verpflichtung Anlasse zum Kontakt, die

vorgegeben werden

Programm Statuserhohung  Eine gute Beziehung zum

Arbeitgeber/zur Arbeit-
geberin kann hilfreich fur
N ' die kiinftige Karriere sein
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Geografische Beziehungen kdnnen
Nahe sich durch Nachbarschaft
entwickeln

Aktivitaten werden auf-
grund Gewohnheit oder
Tradition durchgefiihrt

Gewohnheiten

Lehre innovativ gestalten

Neue Innovations- und Transferprojekte starten im Sommersemester
2019

Ahnlichkeiten Kontaktaufnahme wegen
ahnlichen Interessen

Welche Méglichkeiten habe ich, um Wissen spannend zu vermitteln? Wie setze ich neue Technik
sinnvoll in meiner Lehre ein? Welche erfolgreichen Lehr-Lern-Konzepte gibt es bereits, die ich
tibernehmen kann? Dozentinnen und Dozenten stehen immer wieder vor der Herausforderung, ihre

Lehre neu und attraktiv zu gestalten. Mit dem Innovations- und dem Transferprogramm haben sie

Nutzlichkeit Kontaktaufnahme wegen

die Moglichkeit, ihre innovativen Lehr-Lern-ldeen umzusetzen. Zum Sommersemester starten acht .
Informationsbeschaffung

Innovationsprojekte und vier Transferprojekte.

Kontakt mit Personen, die
einem sympathisch sind

Sympathie

Anldsse zum Kontakt, die
vorgegeben werden

Verpflichtung

Eine gute Beziehung zum
Arbeitgeber/zur Arbeit-

geberin kann hilfreich fur
die kiinftige Karriere sein

( |

Statuserhohung
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Losungsorientiertes Arbeiten
an individuellen Problemlager

Akademischer

Fachzirkel
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Lehrprojekte im Fokus
Paradigmenwechsel:

o Eisat for e Letve o Ganzheitlichkeit, begleitet,

e~ INAIVIAUEl]l am konkreten

dem Weg zu einem erfolgreichen Antrag in einem der
Forderprogramme fiir die Lehre und stehen Ihnen

beratend zur Seite. Als Mitarbeiter*in eines geforderten
Lehr-Lern-Projekts werden Sie wahrend der gesamten rO e m e e r e e r
Foérderlaufzeit von uns umfassend beraten und begleitet.
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lll. Unsere Learnings
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» Professionalisierung in
als individueller Lernpfac

o Lehr-Lern-Entwicklungen €

» Ohne Flihrung geht es nicht

» Klare Rahmenbedingungen
Infrastruktur schaffen
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» Forschung und Lehre s
» Es kann nicht genug ko

« Vorhandene Anlasse nutze
Einbinden

» Nachhaltigkeit muss angele

 Wirksamkeit prufen
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Diskussion
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Feedback e erona

e Blitzlicht...
e /um Ende des Online-Kurses

www.menti.com

Voting Code: 7948 7864


http://www.menti.com

DAS HOCHSCHULFORUM |
DIGITALISIERUNG oy
MACHT WEITER!

Dritte Forderphase bis Ende 2025
/

&

Hochschulforum ’ -~
Digitalisierung "
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[
Stiftung
Innovation in der
Hochschullehre




U:FF - Open for Discussion

DATUM
2. - 4. November 2021 (Berlin Science Week)

FORMATE
Demo:Day / BarCamp:Day / Conference:Day / Workshops:Day

CALL FOR PARTICIPATION
Vom 21. Juli - 17. September 2021

ANMELDUNG
Ab dem 21. Juli 2021/ kostenfrei

UMSETZUNG

Das U:FF ist ein 100% digital erfahrbares Event. Physisch wird das Festival in
Studio-Raumlichkeiten auf dem EUREF-Campus in Berlin-Schoneberg stattfinden.

WEITERE INFOS: https://festival.hfd.digital/de/
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Ll'll' Kontakt

Website
Newsletter
Twitter
Mattermost
LinkedIn
Facebook
Youtube

Podcast

www.hochschulforumdigitalisierung.de

Registrierung auf unserer Website

@HSFDigital #DigitalTurn

mm.hochschulforumdigitalisierung.de

Hochschulforum Digitalisierung

Hochschulforum Digitalisierung

HSEDigital

Podcasting the Digital Turn
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http://www.hochschulforumdigitalisierung.de
https://hochschulforumdigitalisierung.de/de/newsletter-anmeldung
https://twitter.com/hsfdigital
https://mm.hochschulforumdigitalisierung.de
https://www.linkedin.com/company/hochschulforum-digitalisierung
https://www.facebook.com/HSFDigital/
https://www.youtube.com/channel/UCzshwpvSiEgFKLPgQ8rhWsw
https://hochschulforumdigitalisierung.de/de/podcast

